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PRESENTACION

La Municipalidad Distrital de Chaclacayo, busca el desarrollo integral y sostenible de su jurisdiccion,
siendo eficaz, eficiente y transparente en la administracién de los recursos municipales para lograr el
bienestar de los vecinos.

En ese contexto, es indispensable contar con un documento que nos permita conocer del modo mas
preciso y completo posible el rumbo y los resultados que permitan dar un caracter objetivo a la marcha
de la entidad, permitiéndonos fortalecer todos aquellos aspectos necesarios para ofrecer al Distrito
de Chaclacayo, mejores servicios y obras.

Es por ello que presentamos la Memoria Anual 2019, donde se detalla las principales actividades y
logros obtenidos en el ejercicio fiscal 2019; asi como la situacién financiera y econémica al cierre de
dicho ejercicio; en este documento se recopila, sistematiza y consolida de manera cualitativa y
cuantitativa las actividades y hechos mas relevantes; se reunen los datos esenciales que permiten
dar un caracter objetivo a la marcha de la entidad. Representa asi también una revision necesaria
para medir y comparar la gestion desarrollada y la capacidad de la organizacién municipal para dar
respuesta a las necesidades ciudadanas e impulsar su modernizacion y mejora.

Sin embargo, estos logros no se hubiesen podido concretar si no fuera por el vecino de Chaclacayo
que cumpliendo con el pago de sus tributos e impuestos ha generado ingresos para el municipio los
cuales se han invertido en la prestacion de servicios tales como: Seguridad Ciudadana, Limpieza
Publica, Cuidado del Medio Ambiente, Desarrollo de Capacidades, etc.

De esta manera, quien acceda a estas paginas podra contar con los elementos necesarios para
evaluar el trabajo que estamos realizando en favor de la comunidad chaclacayina, como es
caracteristica de nuestra gestidn, continuaremos trabajando con honestidad y transparencia,
rindiendo cuentas de lo avanzado. Ese es nuestro compromiso.
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11. RESENA HISTORICA

El origen Inca del Distrito se remonta a la influencia de la Cultura Aymara, lo cual queda demostrado
en la traduccion de la palabra CHACLACAYO que deviene de las voces aymaras chajlla (carrizo) y
kayo (pie) cuyo significado se traduce en al "pie de los carrizos".

Los ayllus de Mayopampa, Puruchuco, Huaycan y Cajamarquilla experimentaron la presencia del
pueblo de lo Huanchos, que fueron dominados por el Inca Pachacutec quién sometié al cacique
Cuismanco en su cuartel general de Mayopampa, subordinandose al imperio Inca a todos los pueblos
del Valle del Rimac entre ellos a los antiguos chaclacainos.

Durante la Colonia funcion6 en Chaclacayo el Corregimiento de la Buena Muerte con sede en la actual
4ta. Cuadra de la Av. La Rosaleda.

Es entonces que empiezan a formarse los nueve fundos que pasado el tiempo darian origen al Distrito
de Chaclacayo, y que son: Huascata, Moron, San Bartolomé, La Tuna, Tupacocha, San Damian,
Santa Inés, El Juzgado y Buena muerte, sede del corregimiento.

Posteriormente, se forma el fundo Chaclacayo por acumulacion de las tierras de La Tuna, Tupacocha
y San Damién, comprensidn de las alturas de Cocachacra que a su vez pertenecian a la Provincia de
Huarochiri.

En los fundos mencionados se cultivaba el algodén y los forrajes para ganado vacuno, asi como
frutales. Artesanalmente, se fabricaban esteras debido a la presencia de grandes cantidades de
carrizos que bordeaban ambas riberas del Rio Rimac.

A mediados de abril de 1881, el Valle del Rimac fue mudo testigo del paso de las huestes de Andrés
Avelino Caceres, el Brujo de Andes, quien estableci6 su cuartel general en la actual Chosica.

La primera lotizacién que daria lugar a la actual ciudad de Chaclacayo fue propiciada Pro Don Vidal
Laymito G. En el afio 1931. La primera vivienda edificada fue la del Dr. Mario Accinelli, benefactor del
Distrito.

En el afio 1942 se iniciaron en Chaclacayo los primeros Asentamientos Humanos, quienes en la
actualidad conforman el mayor volumen poblacional Distrito siendo los mas grandes los de Moron,
Huascata y Miguel Grau.

1.2.  CREACION DEL DISTRITO
FUNDACION POLITICA LEY N° 9080 DEL 24 DE ABRIL DE 1940.

Art. 1ro. Créase del Distrito de Chaclacayo en la Provincia de Lima del Departamento del
mismo nombre. El Distrito de Chaclacayo tendra por capital al pueblo de Chaclacayo.

Art. 2do. El Distrito de Chaclacayo comprendera los pueblos y fundos de Los Angeles, Buena
Muerte, Santa Inés, Chaclacayo, San Bartolomé, Moron y Huascata.

Dado en la Casa de Gobierno a los veinticuatro dias del Mes de Abril del mil novecientos
cuarenta.

Dr. Manuel Prado y Ugarteche, Presidente Constitucional de la Republica.
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Resolucion Prefectural del 07 de Mayo de 1940.

Art. 1ro. Habiéndose creado por Ley de la Republica el Distrito de Chaclacayo, jurisdiccion
de la Provincia y Departamento de Lima, designese al primer Concejo Distrital de Chaclacayo,
jurisdiccién de la Provincia y Departamento de Lima, designese al primer Consejo Distrital de
Chaclacayo.

Art. 2do. Desde la fecha, la conformacion del Concejo Municipal de Chaclacayo queda
establecido de la siguiente forma:

ALCALDE: Enrique de Ravago Velarde

CONCEJALES: Ricardo Parra del Riego, Augusto Ratti, E. Villanueva Valcarcel y Vidal
Laimito Gutiérrez

1.3.  HIMNO DE CHACLACAYO

Coro
Chaclacayo, rincén de esperanza
donde habitan el sol y la luz;
un remanso feliz de bonanza,
tierra verde, dorada y azul.

Chaclacayo, tu hermoso destino,
Un regalo de paz y quietud;
linda flor que perfuma el camino
a las cumbres de nuestro Peru.

Estrofa
Entre el dulce rumor
del follaje va cantando
el rio hablador,
y se pinta en su claro paisaje
la ilusién de un mafana mejor.

LETRA: MARUJA SILVA CAMERON
MUSICA: MICAELA GONZALES ANDREU

ARREGLO: HECTOR BARRERA ARISTONDO
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1.4. UBICACION GEOGRAFICA

El distrito de Chaclacayo esta situado en el departamento de Lima, en la parte este de la provincia de
Lima a unos 27 Km. Por medio de la carretera central, en plena region costa, alcanza los 655 m.s.n.m.
y tiene como ubicacion geogréfica: Latitud Sur: 12° 00115 - 11° 57°27"" y Longitud Oeste: 76° 49°
467 -76°42° 46",

Los limites del distrito de Chaclacayo son: por el norte con el Distrito de Lurigancho — Chosica, por el
sur con el distrito de Cieneguilla, por el este con el distrito de Lurigancho — Chosica y por el oeste con
el distrito de Ate Vitarte.

La superficie del ambito del distrito de Chaclacayo, de acuerdo a los datos obtenidos del Instituto
Nacional de Estadistica e Informatica (INEI), comprende un érea de 39.5 Km2.

CHACLACAYO

Extension Territorial: 38.5 km?
Altitud: 655 msnm

DISTRITO DE ATE

1.5. CLIMA

El distrito de Chaclacayo esté localizado en el valle del Rio Rimac, rio que desciende de los Andes
peruanos hacia la vertiente hidrografica del océano Pacifico. Dos cadenas de formaciones
montafiosas ramificadas de la Cordillera de los Andes, comunmente conocidas como contrafuertes
corren paralelo al rio Rimac ubicandose al norte y sur de la ciudad. Su relieve ofrece accidentes
geograficos notables.

La particularidad del distrito esta en su clima seco y templado, siendo la contra estacion del de Lima
y a solo 20 kilometros de distancia; es decir, mientras en la capital peruana hace frio, en Chaclacayo
hace calor.

Climatolégicamente Chaclacayo varia en las estaciones de otofio-invierno entre los 22 °C a 13 °C
(siendo las mafianas de cielo cubierto con ligeras nieblas, y a partir de las 11 h. brillo intenso de sol
hasta el atardecer).

Mientras que en las estaciones de primavera-verano la temperatura varia entre los 13 °C a 25 °C
(siendo la totalidad del dia soleado), llegando incluso a temperaturas que superan los 28 °C.
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2.1.CONCEJO MUNICIPAL
CONCEJO MUNICIPAL 2019-2022

% ALCALDE:  MANUEL JAVIER CAMPOS SOLOGUREN

“ REGIDORES

Paola Giselle Palomino Gamarra
Johnny Roca Escalante

Rosa Maria Patifio Roque

Julio Cesar Pastor Uzuriaga

Juan José Manuel Vega Minaya

Pedro Miguel Vilcapuma Panizo

Inés Margarita Garcia Calderdn Calisto

AN N N N N

LABOR DEL CONCEJO MUNICIPAL

El Concejo Municipal, es el maximo Organo de Gobierno de la Municipalidad Distrital de Chaclacayo,
tiene como objetivo determinar las politicas del desarrollo integral, sostenible y arménico de la
jurisdiccion.

Esta conformado por el Alcalde quien lo preside y los Regidores Distritales.
Los miembros del Concejo Municipal son elegidos por el voto popular en tal sentido ejercen funcion
publica y carecen de responsabilidad administrativa.
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ATRIBUCIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL

El Concejo Municipal norma el régimen de la administracion de los bienes y rentas municipales, el
régimen de organizacion y administracion de los servicios publicos locales, aprueba el Plan de
Inversiones Publicas Municipales, establece las normas internas de desarrollo de la organizacion
municipal, supervisa y fiscaliza la gestion de la Municipalidad.

El Concejo Municipal Distrital ejerce las competencias sefialadas en el Articulo 9° de la Ley Organica
de Municipalidades Ley N°27972, asi como aquellas previstas por la legislacion especial
correspondiente.

2.2.ESTRUCTURA ORGANICA

El Reglamento de Organizacién y Funciones, es un documento técnico normativo de gestidn
institucional que formaliza la estructura organica en la entidad orientada al esfuerzo institucional y al
logro de su misién, vision y objetivos y, contiene las funciones generales de la entidad y las funciones
especificas de los 6rganos y unidades organicas y establece sus relaciones y responsabilidades.

La estructura Orgénica de la Municipalidad de Chaclacayo y el Reglamento de Organizacion y
Funciones se aprueba mediante Ordenanza Municipal N° 423-MDCH de fecha 20 de marzo de 2019.

01. Organos de Alta Direccion:
01.1. Concejo Municipal.
01.2. Alcaldia.

01.3. Gerencia Municipal.

03. Organo de Control Institucional:
03.1  Organo de Control Institucional.

04. Organo de Defensa Judicial:
04.1 Procuraduria Publica Municipal.
05. Organos de Asesoramiento:
05.1 Gerencia de Asesoria Juridica.
05.2 Gerencia de Planeamiento y Presupuesto.
05.2.1 Subgerencia de Cooperacion Técnica Nacional e Internacional
05.2.2 Subgerencia de Tecnologia de la Comunicacion
06 Organos de Apoyo:
06.1 Secretaria General.
06.1.1 Subgerencia de Gestién Documentaria y Archivo Central.
06.1.2 Subgerencia de Registro Civil.
06.1.3 Subgerencia de Imagen Institucional y Comunicaciones

06.2 Gerencia de Administracion y Finanzas.
06.2.1 Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial.
06.2.2 Subgerencia de Contabilidad.
06.2.3 Subgerencia de Tesoreria.
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06.2.4 Subgerencia de Recursos Humanos.

07 Organos de Linea:
07.1 Gerencia de Administracion Tributaria.
07.1.1  Subgerencia de Fiscalizacion Tributaria.
07.1.2 Subgerencia de Recaudacion y Ejecutoria Coactiva.
07.2 Gerencia de Desarrollo Social.
07.2.1 Subgerencia de Educacion, Cultura y Deporte.
07.2.2 Subgerencia de Salud, Bienestar y Programas Sociales.
07.2.3 Subgerencia de Participacion Vecinal
07.3 Gerencia de Servicios a la Ciudad.
07.3.1 Subgerencia de Gestion Ambiental y Ornato.
07.3.2 Subgerencia de Agua y Alcantarillado.
07.3.3 Subgerencia de Seguridad Ciudadana
07.4 Gerencia de Desarrollo Urbano.
07.4.1 Subgerencia de Planeamiento Urbano, Catastro, Habilitaciones y
Edificaciones.
07.4.2 Subgerencia de Inversion Publica.
07.5 Gerencia de Desarrollo Econémico
07.5.1 Subgerencia de Licencias y Autorizaciones.
07.5.2 Subgerencia de Gestion del Riesgo de Desastres.
07.5.3 Subgerencia de Turismo.
07.5.4 Subgerencia de Fiscalizacién Municipal y Transporte

GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
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3.1. VISION

c N

“Ser una municipalidad que promueve el desarrollo integral de la comunidad, con
una gestion moderna y eficiente, posicionando a Chaclacayo como una ciudad

ordenada, segura, ecoldgica y turistica con desarrollo econdmico sostenible”

- /

3.2.MISION

4 )

“Brindar servicios publicos de calidad a los ciudadanos, a través de una gestién
moderna y eficiente, logrando el desarrollo integral y sostenible del distrito”

N\ J
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GERENCIA MUNICIPAL

La Gerencia Municipal, es un 6rgano de direccién y administracion ejecutiva de la gestion municipal,
tiene como objetivo planificar, organizar, dirigir y supervisar las actividades de la corporacién
municipal con estricta sujecion a la normatividad vigente que regulan y rigen los Gobiernos Locales.
Es también responsable de la gestion de las operaciones de la Municipalidad, de la obtencion de
resultados previstos y de la calidad de los servicios que se brindan a la poblacién cautelando los
recursos de la Municipalidad, acorde con los lineamientos y politicas adoptadas por el Concejo
Municipal.

Principales actividades:

v

v

Supervisar la ejecucion de las politicas, planes, programas municipales, sistema de control
interno, acciones de control y otros.

Proponer politicas, planes, programas municipales, normas, convenios, documentos de
gestion institucional y otros, a través de los 6rganos de la Entidad competentes.

Direccion y coordinacion con todas las unidades organicas de la municipalidad, con el fin de
implementar las politicas municipales establecidas por el Alcalde con el fin de promover una
gestion eficiente y eficaz.

Supervision, seguimiento y monitoreo del Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestion
Municipal, de las obras publicas, la sequridad ciudadana y el desarrollo econdmico y social
del distrito.

Logros obtenidos

v

v

v

v

Direccion y supervision del cumplimiento de politicas, planes, programas municipales,
documentos de gestidn institucional y otros.

Direccion y supervision de Planes que contribuya a una gestion eficiente y eficaz en el
gobierno municipal.

Hemos fortalecido nuestros servicios de atencion tanto al publico como en los distintos
canales administrativos de la Corporacion.

Se superviso en avance de las actividades programadas por las unidades organicas del a
municipalidad en el Plan Operativo Institucional.

En tal sentido para el cumplimiento de las actividades mencionadas en los puntos que anteceden
se ha elaborado los siguientes documentos:

[DOCUMENTOS EMITIDOS || [V |

Resoluciones Emitidas 001-
Memorandos Emitidos 001-
Oficios Emitidos 001-
Cartas Emitidas 001-
Memorandos Multiples 001-
Informes Emitidos 001-
Requerimientos 00
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GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA

La Gerencia de Asesoria Juridica es un 6rgano de asesoramiento; que tiene como objetivo desarrollar
funciones consultivas en materia juridica; asi como brindar asesoramiento sobre la adecuada
interpretacidn, aplicacion y difusion de las normas legales en lo que corresponda a la entidad.

La ejecucion de las Actividades Operativas de esta Gerencia, alcanzo al 100% de la programacion de
metas realizadas durante el | y Il Semestre del 2019 (336 actividades programadas) realizandose 503
actividades, ascendiendo asi el total de los programado para el afio 2019.

FUNCIONARIOS QUE ESTUVIERON EN ESTA GERENCIA

JOEL SAENZ LIVIA 02.01.2019 hasta 15.01.2019
MIRIAM FANNY ORTUIZ GONZALES 16.01.2019 hasta 31.10.2019
LINO DELGADO VILLALOBOS 04.11.2019

KATHERINNE MILUSKA PINEDA VALDIVIA 05.11.2019 a la actualidad

Principales actividades desarrolladas durante el afio 2019:

e Planificacion y organizacion de las actividades de sistematizacion de la legislacion municipal.

e Emision de opinién legal especializada en temas de competencia municipal, sobre la
aplicacion de la normativa legal vigente en los procesos administrativos de gestion municipal.

e Emision de opinién sobre los convenios, contratos y/o otros instrumentos de caracter bilateral
que la municipalidad pueda suscribir con Instituciones Publicas y Privadas.

e Participacion en la formulaciéon de proyectos de normas para el perfeccionamiento de la
gestion municipal.

e Asesoramiento a despacho de Alcaldia y al Consejo Municipal en asuntos juridicos.

e Recopilacion, organizacion y actualizacion de las normas legales que son de observancia y
obligatorio cumplimiento en el desarrollo de las acciones de gobierno y gestion.

Logros obtenidos en el 2019:

La ejecucion de las Actividades Operativas de esta Gerencia, alcanzo al 100% de la programacion de
metas realizadas durante el | y Il Semestre del 2019 (336 actividades programadas) realizandose 503
actividades, ascendiendo asi el total de los programado para el afio 2019.

e Se ha elaborado el proyecto de ordenanza que dispone la Celebracién del Matrimonio Civil

Comunitario del ano 2019, el cual se realizd el 27 de abril del 2019 en el Distrito de
Chaclacayo.

GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
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e Se ha elaborado el proyecto de Ordenanza que establece el Regimen Tributario de los
Arbitrios Municipales de Limpieza Publica, Parques y Jardines y Serenazgo para el Ejercicio
Fiscal 2020.

e Sehaelaborado el proyecto de Ordenanza Municipal que Aprueba la Amnistia Tributaria para
las Obligaciones Tributaria y no Tributarias.

e Se han elaborado 11 informes de Convenios de Cooperacion, los cuales crean un espacio de
colaboracién comun entre el Municipio y las entidades respectivas, en beneficio del distrito de
Chaclacayo y de su poblacion.

e Se han elaborado 12 informes favorables de donaciones en favor del Municipio.

Informacion estadistica:

DONACIONES CONVENIOS

W | SEMESTRE Ol SEMESTRE

GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

La Gerencia de Planeamiento y Presupuesto es un drgano de asesoria; que tiene como objetivo
planificar, organizar, dirigir y controlar las actividades referidas a los sistemas de Planeamiento
Estratégico, Presupuesto Publico, Modernizacion de la Gestion Publica y Programacion Multianual y
Gestion de Inversiones, en concordancia con las normas vigentes.

La Gerencia de Planeamiento y Presupuesto es también responsable de llevar a cabo el proceso del
Presupuesto Participativo en coordinacién con la Subgerencia de Participacion Vecinal asi como velar
por el desarrollo y mantenimiento de los sistemas de tecnologia de la informacion y lo relacionado a las
acciones de cooperacion técnica nacional e internacional

Entre sus principales actividades realizadas en el afio 2019, tenemos:

GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
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Elaporacion de la Miemoria Anual 2018.

Formulacién del Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) 2020.
Elaboracion del Plan Operativo Institucional (POI) 2019.
Elaboracion del Plan Operativo Institucional 2020.

Reformulacion del Plan Operativo Institucional a solicitud de las unidades organicas y/o de
adecuacion a la normativa vigente.

Actualizacion del Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado con Ordenanza N°423-
MDCH.

Elaboracién del Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA), aprobado con
Ordenanza N°428-MDCH.

Realizacién de conciliacion del Marco Legal de presupuesto de la Municipalidad de Chaclacayo
2018.

Desarrollo del proceso del Presupuesto Participativo Basado en Resultados 2020.

Se cumplié parcialmente con la presentacion de documentos de gestion presupuestaria y otros
a los entes rectores, tales como Contraloria General de la Republica, Direccion General de
Presupuesto Publico — MEF, Municipalidad Metropolitana de Lima, entre otros.

Se elaboro el diagnostico de inversiones — OPMI, en cumplimiento de la Meta 1 del Programa
de Incentivos 2019.

SUBGERENCIA DE COOPERACION TECNICA NACIONAL E INTERNACIONAL

La Subgerencia de Cooperacién Técnica Nacional e Internacional, es un dérgano de asesoria que
depende de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto; tiene como objetivo conducir los procesos de
cooperacion técnica y gestion de las relaciones nacionales e internacionales de la Municipalidad
Distrital de Chaclacayo.

La Subgerencia de Cooperacién Técnica Nacional e Internacional depende funcional y jerarquicamente
de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto y se encuentra a cargo de un funcionario de confianza.

Convenios firmados en el marco de la Cooperacion Técnica 2019:

ACUERDO DE CONCEJO CONVENIO FECHA DE CONVENIO

07-2019/MDCH Convenio Marco de

Cooperacion  Interinstitucional
entre el Servicio Nacional de
Meteorologia e Hidrologia del 13/02/2019
Peru y la Municipalidad Distrital
de Chaclacayo.

11-2019/MDCH Convenio Marco

Interinstitucional  entre  la
Municipalidad  Distrital ~ de 28/02/2019
Chaclacayo y el Centro Médico

GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
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especialidades Medicas
Chaclacayo.
14-2019/MDCH Convenio de Gestion entre el
Ministerio de desarrollo e
inclusion  social 'y la 28/02/2019

Municipalidad de Chaclacayo
para la gestion del programa de
complementacion  alimentaria
(PCA) para el afo 2019.

29-2019/MDCH Convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional
entre la Universidad Enrique

Guzman y Valle vy Ia 30/04/2019
Municipalidad ~ distrital  de
Chaclacayo.
33-2019/MDCH Convenio  Especifico  de
Cooperacion Interinstitucional
entre el Servicio Nacional de 19/06/2019

Metereologia e Hidrologia del
Peru-SENAMHI y la
Municipalidad de Chaclacayo.
35-2019/MDCH Convenio de Cooperacién
Interinstitucional  entre  la
Municipalidad de Chaclacayo y 19/06/2019
el Programa Nacional contra la
violencia familiar y sexual del
Ministerio de la Mujer vy

Poblaciones Vulnerables
(MMP).
37-2019/MDCH Convenio  Especifico  de

Cooperacion  Interinstitucional
entre el Servicio de Parques de
Lima — SERPAR LIMA vy la 11/07/2019
Municipalidad ~ Distrital ~ de
Chaclacayo.

38-2019/MDCH Convenio de Cooperacién
Interinstitucional  entre  la
Municipalidad de Chaclacayo y 11/07/2019
la Universidad Cesar Vallejo
SAAC. y la Municipalidad
Distrital de Chaclacayo.
39-2019/MDCH Convenio de Cooperacién
Interinstitucional  entre  la
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Municipalidad de Chaclacayo y
el Instituto Internacional de 23/07/2019
Investigacion  Tecnoldgica y
Formacion Cientifica-ITFORC
PERU.

41-2019/MDCH Convenio de Cooperacion
Interinstitucional  entre  la
Municipalidad de Chaclacayo y
el Centro de Investigacion y 23/07/2019
Promocion Popular
(CENDIPP).

42-2019/MDCH Convenio de Cooperacién
Interinstitucional  entre  la 23/07/2019
Municipalidad de Chaclacayo y
la Universidad SISE S.A.C.
45-2019-MDCH Convenio de Cooperacién
Interinstitucional  entre  la
Municipalidad de Chaclacayo y
el Instituto  Nacional de 27/08/2019
Investigacion y Capacitacion
de Telecomunicaciones de la
Universidad ~ Nacional  de
Ingenieria INICTEL-UNI
46-209/MDCH Convenio Marco de
Cooperacion  Interinstitucional
entre la Municipalidad Distrital 27/08/2019
de Chaclacayo y el Ejercito del
Per0.

51-2019/MDCH Convenio de Colaboracién
Interinstitucional  entre  la
Municipalidad de Chaclacayo y 15/10/2019
el Ministerio de Vivienda,
Construccion y Saneamiento.
55-2019/MDCH Convenio de Cooperacién
Interinstitucional  entre  la
Municipalidad de Chaclacayo y 29/11/2019
STRACON STRATEGY
CONSULTING SRL.
62-2019/MDCH Convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional
entre el Instituto Nacional de 30/12/2019
Defensa Civil (INDECI) y la
Municipalidad de Chaclacayo.
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SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

La Subgerencia de Tecnologias de la Informacién, es un érgano de apoyo que depende de la Gerencia
de Planeamiento y Presupuesto, tiene como objetivo conducir y ejecutar el desarrollo y mantenimiento
de la infraestructura informatica y de telecomunicaciones, de acuerdo a las politicas y al planeamiento
estratégico institucional; asimismo se encarga de aplicar las normas emitidas por el ente rector del
Sistema Nacional de Informética y los conceptos de Gobierno Electronico en los servicios y procesos
de la Municipalidad.

Principales actividades desarrolladas durante el afio 2019:

Implementacion de reajuste para el pago del IPM en el Sistema Tributario Municipal.
Mantenimiento preventivo y correctivo de computadoras, impresoras, servidores y periféricos
segun la programacion y requerimiento de los usuarios.

Soporte informatico a los usuarios de todas las areas.

Soporte técnico para el Sistema Integrado de Administracién Financiera (SIAF).

Actualizacion del portal de transparencia.

Atencion de diversos documentos internos y/o externos.

Implementacion de nuevo servidor de base de datos para alojamiento de futuros despliegues
de aplicaciones.

Actualizaciones de la Base de Datos alojadas en el servidor.

Actualizaciones y modificaciones de los diferentes Backups de los Software Municipales
(INTRANET).

Principales logros obtenidos en el 2019:

Adquisicion de un equipo servidor tecnoldégicamente vigente para el alojamiento de
aplicaciones institucionales.

Instalacion de la infraestructura de redes en la sede de Estadio Tahuantinsuyo para la Gerencia
de Desarrollo Econdmico.

Implementacion del Sistema Integrado de Gestién Administrativa (SIGA)

Implementacion del servicio L2L para la interconexion entre las sedes Biblioteca, Maestranza,
Estadio Tahuantinsuyo y Palacio Municipal.

GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
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ORGANOS DE APOYO

SECRETARIA GENERAL

La Secretaria General es un 6rgano de apoyo, que tiene como objetivo programar, dirigir, ejecutar y
coordinar el apoyo técnico y administrativo al Concejo Municipal y la Alcaldia; dirigir, supervisar y
evaluar la gestion documentaria y sistema de archivo, desarrollar acciones de registro civil en la
Municipalidad y de dirigir y supervisar las acciones de imagen y comunicaciones en todo nivel del que
hacer municipal.

La Secretaria General para el cumplimiento de sus funciones estd compuesta por las siguientes
unidades organicas:

e Subgerente de Imagen Institucional y Comunicaciones

e Subgerente de Gestion Documentaria y Archivo Central

e Subgerente de Registro Civil

Entre las principales actividades desarrolladas en el 2019:

e Planificar, organizar, dirigir y controlar las acciones de apoyo para el correcto funcionamiento
del Concejo Municipal, comisiones de regidores y la alcaldia.

e Organizary concurrir a las sesiones de concejo, asistir al alcalde y regidores en el cumplimiento
del Reglamento Interno del Concejo Municipal y en la correcta organizacion y desarrollo de las
sesiones.

e Elaboracion de proyectos de ordenanzas, acuerdos, decretos y resoluciones de alcaldia y
disponer la publicacion en el diario oficial EI Peruano de los dispositivos que legamente
correspondan.

e Elaboracion de actas de sesiones de Concejo Municipal

e Organizar, tramitar, dirigir y controlar los pedidos formulados por los regidores, coordinando
con las areas correspondientes.

Entre los principales logros tenemos:

e Enelafio 2019, se han emitido un total de 366 dispositivos municipales, segun se muestra
en el cuadro siguiente.

Dispositivos Municipales Ao 2019
Dispositivo Municipal Normas emitidas
Resoluciones de Alcaldia 274
Acuerdos de Concejo 65
Ordenanzas 21

GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO



e

Ef‘.‘?

Py ezt S

MUNICIPALIDAD

DE CHACLACAYO MEMORIA ANUAL 2019
Decretos de Alcaldia 4]
Total de dispositivos 366

Al respecto, debemos precisar que las propuestas de Ordenanzas y Acuerdos de Concejo han

sido

materia de analisis y evaluacién de las Comisiones de Regidores ejercicio 2019, los cuales

fueron elevados al Concejo Municipal para su aprobacién.

Asimismo, se han resuelto en el afio 2019 asuntos de caracter administrativo, mediante 274
Resoluciones de Alcaldia. De otro lado, se han emitido 06 Decretos de Alcaldia.

SUBGERENCIA DE GESTION DOCUMENTARIA Y ARCHIVO CENTRAL

La Subgerencia de Gestion Documentaria y Archivo Central, es un 6rgano de apoyo que depende de
la Secretaria General, ,tiene como objetivo la administracion del sistema de tramite documentario,
conducir la Plataforma Unica de Atencion y mantener el Archivo Central de la municipalidad.

La Subgerencia de Gestién Documentaria y Archivo Central depende funcional y jerarquicamente de la
Secretaria General y se encuentra a cargo de un funcionario de confianza.

Principales
[
[ ]

actividades del afio 2019:

Digitalizacion de los Expedientes dentro del Programa de Sistema Integrado.

Se atendio6 con las notificaciones emitidas por las diferentes areas.

Se procedid a enviar documentos de los archivos periféricos y de gestion al Archivo
Central y su anexo.

Se capacito al personal del Archivo Central en el tema de Eliminacién de Documentos.
Se capacito a todo el Personal Municipal por parte del archivo General de la Nacion
Se brindo atencién a las quejas presentadas por los vecinos en el Libro de
Reclamaciones.

Se identifica y ordena los documentos del archivo central y anexo.

Logros alcanzados durante el afio 2019:

GERENCIA DE PLAN

Se cumplio con las notificaciones dentro del distrito

Se cumpli6 con las notificaciones fuera del Distrito

Se cumpli6 en atender las Quejas del Libro de Reclamaciones

Se logro la Fumigacion del Archivo Central y el Archivo Nexo del Central.

Se logrd cumplir con todas las solicitudes de bisqueda de documentacién

Se firmo un acta de compromiso para efectuarse la limpieza y desinfeccion en el archivo
central y su anexo

EAMIENTO Y PRESUPUESTO
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SUBGERENCIA DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL

La Subgerencia de Imagen Institucional y Comunicaciones, es un érgano de apoyo que depende de la
Secretaria General; tiene como objetivo planificar, dirigir y controlar las actividades de comunicacion,
prensa, protocolo y difusion de la gestion institucional; asi como fortalecer las relaciones
interinstitucionales de la Municipalidad.

La Subgerencia de Imagen Institucional y Comunicaciones depende funcional y jerarquicamente de la
Secretaria General y se encuentra a cargo de un funcionario de confianza.

Principales
[ ]

Datos Estad

GERENCIA DE PLAN

actividades desarrolladas en el aiio 2019:

En el presente afo se fortalecié el trabajo informativo a través de la emision de las notas
de prensa de las actividades municipales, tanto como la autoridad edil y de las gerencias
y subgerencias.

Se asistio a las sesiones solemnes y demas actividades protocolares cumpliendo con la
realizacion y el proposito de cada una de ellas durante cada mes.

Se cubrié las sesiones de concejo en audio y video y se remitié a la oficina de secretaria
general para su debida transcripcion.

Se realiz6 produccion audiovisual y grafica con el material informativo municipal recabado.
Se promovi6 que nuestra primera autoridad municipal tenga acercamiento a los medio de
comunicacion para llegar a la poblacién.

Se logro que las actividades de la Gerencia de Desarrollo social obtuvieran una gran
acogida en cuanto a inscripcion y participacion gracias a la informacion difundida por la
oficina de imagen.

Nuestra primera autoridad llevo a cabo diversas actividades protocolares coordinadas por
la oficina de imagen institucional y comunicaciones.

La oficina de imagen difundié campafias de motivacion a los contribuyentes requeridas por
la gerencia de administracion tributaria y sus subgerencias.

isticos 2019:

EAMIENTO Y PRESUPUESTO
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Fans destacados de nuestra pagina de Facebook -

LOGROS ALCANZADOS
EN LA SUB GERENCIA DE IMAGEN INSTITUCIONAL

1ER SEMESTRE 2 SEMESTRE ANUAL PROG

Realizar las coordinaciones y cobertura en video y
fotografia de actividades institucionales, sociales y
protocolares de distintas areas del municipio,

Elaboracion de Disefios Graficos a solicitud de las
diversas areas del municipio.

Coordinacion, difusién y cobertura de los logros
obtenidos por la gestion a través de la Sesién
Solemne por Aniversario

Difusion de actividades de la municipalidad
difundidos en las Redes Sociales y el Periodico
Mural.

Efectuar acciones de relaciones publicas y
protocolo para la atencion de las actividades
organizadas por la municipalidad.

Desarrollo de coordinacion, difusion y cobertura de
inauguraciones de obras, avances, aniversario de
pueblos y/o organizaciones

Produccién de videos institucionales que informen
a la poblacién los logros, gestiones y avances de la
municipalidad

Archivo Fotogréfico de las actividades realizadas en el 2019:

GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
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SUBGERENCIA DE REGISTRO CIVIL

Organo de apoyo que depende de la Secretaria General; tiene como objetivo la administracién
de las actividades de registros civiles de competencia municipal.

Principales actividades del 2019:

Planificar, organizar y celebrar el matrimonio civil.

Planificar, organizar y celebrar el matrimonio civil comunitario.
Realizar la publicacién de edictos de otras municipalidades.
Atender las solicitudes.

Logros alcanzados durante el 2019:

e Lasbodas que estaban programadas para realizarse en la Biblioteca Municipal y las que estaban
para realizarse en diversos lugares dentro del Distrito de Chaclacayo durante el afio 2019 se
llevaron a cabo de manera satisfactoria. El evento del Matrimonio Civil Comunitario que se llevo
a cabo en el mes de abril cumpliendo con las expectativas.

Informacién Estadistica:
a) Matrimonios celebrados durante el afio 2019

Enero | Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio | Agosto = Sep. | Oct. | Nov. | Dic.
7 15 7 28 4 5 7 9 5 6 8 8

b) Publicacién de edictos de otras municipalidades.

Enero | Febrero | Marzo = Abril | Mayo | Junio | Julio | Agosto ' Sep. ' Oct. | Nov. | Dic.
3 4 4 3 3 4 7 4 4 5 2 2

PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL

La Procuraduria Publica Municipal es el érgano encargado de ejercer la defensa judicial de la
Municipalidad Distrital de Chaclacayo. Tiene como objetivo representar y defender los derechos e
intereses de la Municipalidad ante los Organos Jurisdiccionales de la Republica de los diferentes Distritos
Judiciales de la Republica, interviniendo en toda las instancias en los fueros Constitucional, Civil, Laboral
y Penal; ademéas de Organismos e Instituciones de caracter publico y/o privado; asi como demandas
administrativas de caracter contencioso.

Principales actividades realizadas en el 2019:
e En primer lugar, se hizo la clasificacion y seleccion de los expedientes judiciales por materias,
Civil, Penal; Laboral, Contencioso Administrativo y propiamente los expedientes administrativos,
que corresponden a SUNAFIL, MINTRA, AFP, LUZ DEL SUR, ESSALUD, SEDAPAL vy las
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diferentes CONCILIACIONES que se han llevado a cabo en el afio; en cuanto a este punto se
ha dado cumplimiento al cien por ciento, habiendo logrado de una manera éptima la
seleccion de los expedientes y logrando enviar al archivo mas de 150 expedientes que se
encuentran concluidos y culminados definitivamente.

e Hemos logrado hacer la revisién de cada uno de los expedientes, sobre su estado situacional
dando el tramite correspondientes, tanto a nivel Judicial, Fiscal, Policial y Administrativo;
enviando ademas nuestro escrito de apersonamiento a casi el cien por ciento de expedientes,
asi como sefialando nuestro Domicilio Procesal y nuestra Casilla Electrénica para que se
nos notifique correctamente cada uno de los actos procesales y de esta menara realizar
una adecuada defensa.

e Debemos hacer de su conocimiento que se ha asistido a todas y cada una de las diligencias
programadas por las diferentes autoridades, tanto en lo Laboral, Civil, Penal y Administrativos,
para ello se ha hecho una defensa técnica de acuerdo a Ley y actualmente la gran mayoria sigue
en tramita y nosotros muy pendientes de lo que puedan resolver.

o Del mismo modo se ha realizado la contestacion a todas las demandas laborales interpuestas
en contra de la Municipalidad Distrital de Chaclacayo, en este punto debemos aclarar que al
asumir el cargo de Procurador, el tema de las demandas laborales ha sido uno de los mayores
problemas que aquejan a esta institucion, ya que actualmente manejamos mas de 200 proceso
en tramite y mas de 100 en ejecucion de sentencia, sin embargo se ha hecho todo los esfuerzos
posibles para afrontar este tema.

e Otro de los temas que han generado problemas muy algidos en la Municipalidad ha sido
justamente los expedientes laborales, los que se encuentran en Ejecucidn de Sentencia, aquellas
personas que han ganado un juicio laboral y al inicio de mi gestidn reporte que se debia en pagos
por de sentencia judiciales mas de cuatro millones de soles, habiendo para ello realizado
denodados esfuerzos, logrando formar la comisién de pagos conjuntamente con la Gerencia de
Administracién, Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, Tesoreria y Contabilidad, gracias al
esfuerzo conjunto de las mencionadas areas se ha logrado dar una solucion rapida, realizando
el cronograma de pagos a todos los beneficiados, para de este manera frenar la gran cantidad
de Medidas de Embargo solicitados por los trabajadores, que de haber prosperado hubiera
generado un gran perjuicio econoémico a la Municipalidad Distrital de Chaclacayo.

e En cuanto a los temas Administrativos también han sido, problemas muy algidos, porque existen
muchos expedientes Administrativos de SUNAFIL, MINTRA y otros, casi en su etapa final, cuyas
resoluciones tienen orden de Embargo y que estas lamentablemente proceden de las gestiones
anteriores, nosotros como nueva gestion nos hemos acercado personalmente a cada una de
estas instituciones para ver la realidad de cada uno de estos temas y de esa manera poder
afrontar la defensa de la Municipalidad, habiendo logrado muy buenos resultados, como vuelvo
reiterar sobre todo evitar las medidas de embargo a nuestras cuentas que de hecho afectarian
a nuestra gestion.

e El tema con SEDAPAL hemos tenido una participacion directa con los Directivos de esta
institucion, manteniendo conversaciones sobre el tema de las deudas que hacienden a mas de
cuarenta millones de soles, si bien es cierto es un tema muy discutible sobre los cobros de la
Empresa SEDAPAL, pero también tenemos que buscar una solucion adecuada, es por ello que
hemos sincerado las deudas hasta la actualidad, sin perjuicio de haber presentado los reclamos
por el cobro indebido y exagerado por parte de esta empresa, es asi que como Procuraduria
Publica estamos realizando los estudios para interponer las acciones legales pertinentes y evitar
los abusivos cobros por parte de la Empresas SEDAPAL.
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El tema con las incorporaciones judiciales, asi como el tema de pasar a planilla 728, de los
trabajadores que tienen mandato judicial ganado se esta trabajando arduamente con la Sub
Gerencia de Recursos Humanos, para poder brindar una solucién, ya que son estos trabajadores
los que vienen reclamando durante todo el afio el cumplimiento del mandato judicial, sin embargo
en este extremo se debe cumplir ciertos parametros legales que nos permitan cumplir para dar
una solucién que esperamos alcanzar lo mas pronto posible.

En cuanto a los temas penales hemos tenido mayor éxito, ya que durante el afio 2019 nos han
interpuesto mas de ocho denuncias penales en contra nuestra, siendo una de mayor impacto la
Denuncia Penal Formulada por la Asociacion de Comerciantes de 3 Regiones, en el cual se nos
denuncio por delitos muy graves como es por el delito de Robo Agravado, Usurpacion Agravada
y otros, sin embargo habiendo realizado la defensa respectiva, en la actualidad dicha Denuncia
Penal ha sido ARCHIVADA,; sin embargo existen otras denuncias penales que estan en tramite,
por diferentes delitos, que sin embargo estamos realizando la defensa muy rigorosamente y
siempre muy pendiente a lo que puedan resolver las autoridades.

Por nuestra parte también hemos interpuesto cerca de ocho denuncias penales, sobre todo
denunciando a las personas que ilegalmente se encuentran ocupando areas de terreno que
pertenecen a la Municipalidad Distrital de Chaclacayo, se ha denunciado a las personas que
venian realizando cobros indebidos utilizando el nombre de la Municipalidad asi como del Sefior
Alcalde, se ha denunciado a personas por el delito de Apropiacién llicita, ya que ilegalmente se
han apropiado una Motobomba de propiedad de la Municipalidad, se ha denunciado a
Funcionarios por el Delito de Estafa, ya que venian realizando actividades fuera del Distrito de
Chaclacayo y sobre todo realizaban cobros indebidos y el dinero nunca a ingresado a las arcas
de la Municipalidad, también se ha realizado denuncias por Desobediencia y Resistencia a la
Autoridad a aquellos usuarios y vecinos del Distrito que se niegan a acatar las ordenanzas de la
Municipalidad, y también existen dos ultimos informes que por su reserva no haré mencién de
los nombres de las personas, pero que son ex funcionarios de esta gestién, y que probablemente
hayan cometido el delito de Omision de Actos Funcionales, Ocultamiento y Desaparicion de
Documentos pertenecientes a la Municipalidad Distrital de Chaclacayo, ya que nunca realizaron
la entrega de cargo como corresponde, denuncia penal formulada contra la Empresa Luz del Sur
por el delito de Dafios y Perjuicios, asi como a la Empresa COPSAC por el mismo delito.

Se asisti6 a mas de 6 invitaciones de Conciliacion, donde la Procuraduria Publica en defensa de
la Municipalidad de Chaclacayo, tuvo una posesion muy firme al respecto, no habiendo cedido a
ninguna de las propuestas realizadas, como por ejemplo la Invitacion de la Asociacion de
Comerciantes 3 Regiones, donde pedian volver a ocupar el area de propiedad de la
Municipalidad, a parte que pedian una indemnizacion por los supuestos dafios causados,
situacién que no se aceptd de ninguna manera, las invitaciones por parte de la Empresa
SEDAPAL, donde se nos propone conciliar en el tema de la deuda con esta entidad edil, situacion
que tampoco hemos aceptado, la invitacién por parte de la familia Quevedo, fallecido
fortuitamente por la caida de un arbol, donde se nos pedia una indemnizacién por mas de cien
mil nuevos soles, situacion que tampoco hemos aceptado, y la ultima invitacion que se nos hizo
por parte de la Empresa Luz del Sur donde nos pide una indemnizacién por mas de cien mil
nuevos soles porque supuestamente hemos dafiado sus postes de alumbrado eléctrico, situacion
que tampoco se ha aceptado; en cuanto a este punto hemos sido contundentes y evitar que las
personas e instituciones se aprovechen de esta Municipalidad solicitando pagos de dinero por
sumas exorbitantes y que en realidad sin tener motivo fundado.

En cuanto al apoyo de la gestion, hemos tenido una participacion directa en toda las actividades,
apoyando desinteresadamente en toda las actividades que ha organizado la Municipalidad,
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hemos apoyado a las deméas areas en las consultas legales, asi como en la solucion de los
problemas, tal es el caso como es de la problematica con los sindicato de trabajadores, hemos
participado directamente en las reuniones de Directorio conjuntamente con los demas Gerentes
para tomar los acuerdos de la Municipalidad.

Principales logros alcanzados en el 2019:

Se ha logrado la clasificacion de los expedientes al cien por ciento, por materias, civil, penal,
laboral, administrativos, enviando al archivo definitivo mas de 150 expedientes.

Se ha logrado enviar los escritos de apersonamientos casi en el cien por ciento de los
expedientes. civiles, laborales, penales y administrativos.

Se ha logrado hacer el seguimiento a todo los procesos, en todas las entidades, asi como,
policial, fiscal, judicial y administrativos.

Se ha logrado frenar las medidas de embargo, (judiciales y administrativo) dictado contra las
cuentas de la Municipalidad Distrital de Chaclacayo.

Se ha logrado conformar la Comision encargado de los pagos por sentencias judiciales, la misma
que se ha efectivizado a través de giro de cheques habiendo pagado directamente a los
beneficiarios y en algunos casos enviados al juzgado correspondiente.

Se ha logrado incorporar al sistema todo los expedientes, de toda las materias, civil, penal,
laboral y administrativo.

Se ha logrado sincerar la deuda con la empresa SEDAPAL, la misma que haciende a mas de
cuarenta millones de soles, sin embargo esta gestion estd cumpliendo con presentar los
reclamos por los cobros excesivos por parte de esta entidad.

De igual forma se ha logrado sincerar la deuda con las entidades SUNAFIL Y MINTRA, a los
cuales también se tenido que realizar una defensa cerrada a fin de que no afecten las cuentas
bancarias de esta Municipal.

Se ha logrado reuniones importantes con los sindicatos de trabajadores de la Municipalidad de
Chaclacayo.

Se ha logrado controlar las denuncias penales interpuestas en contra de la Municipalidad Distrital
de Chaclacayo.

En el tema de corrupcidn de funcionarios hemos sido muy cautelosos ya que la primera autoridad
(Alcalde) ha sido enfatico donde al inicio de la gestién ha indicado que en temas de actos de
corrupcion, teniamos la obligacion de ser frontales y que no se podia permitir ninglin acto de
corrupcion, lo que en efecto ha sido asi hasta la fecha.

GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

La Gerencia de Administracion y Finanzas de la Municipalidad de Chaclacayo como Organo de apoyo,
tiene como funcion dirigir, coordinar, evaluar y ejecutar las acciones de los Sistemas Administrativos tales
como: Recursos Humanos, Abastecimiento, Contabilidad, Tesoreria y de Patrimonio, de acuerdo a la
normatividad vigente, segun corresponda y brindar el soporte a las diferentes Unidades Organicas de la
Entidad que asi lo soliciten.

La Gerencia de Administracion y Finanzas tiene a su cargo las siguientes unidades organicas:
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e Subgerente de Recursos Humanos

e Subgerente de Abastecimiento y Control Patrimonial.
e Subgerencia de Tesoreria

e Subgerencia de Contabilidad

Las principales actividades desarrolladas en el 2019:

e De acuerdo al Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de
Chaclacayo aprobado con Ordenanza Municipal N.° 423 de fecha 13 de marzo del 2019, se
establece las funciones a cumplir por parte de la Gerencia de Administracion y Finanzas.

Principales acciones realizadas en el 2019:

e Atencién de 3298 documentos ingresados para su atencion de los diversos Sistemas
Administrativos, entre ellos, expedientes, informes, memorandums, etc.

e 220 acciones de seguimiento y evaluacion de las acciones relacionadas al sistema de logistica
y patrimonio, tesoreria, contabilidad y personal a través de informes y/o memorandum.

e 920 acciones a desarrollar los Mecanismos de la Administracidn de los recursos econémicos,
financieros, humanos y logisticos (Control de gastos y la inversion) en el marco de la norma
vigente a través de Informes y Memorandums emitidos.

e 03 proyecciones de formulacién de Directivas Internas Administrativas.

e 145 acciones de emision de Resoluciones Gerenciales.

Principales logros obtenidos en el 2019:

e Se administrd de manera eficiente los recursos financieros, por diferentes rubros, los mismos
que fueron destinados a la atencion de adquisicion de bienes y servicios, ejecucién de
proyectos, entre otros, requeridos por las diferentes areas usuarias para el cumplimiento de los
objetivos y metas de las mismas, durante dicho ejercicio fiscal.

¢ Oportuna atenciéon de los Requerimientos de Compra y/o Contratacion de Servicios.

e Se ha aprobado expedientes de contratacién y bases administrativas de diversos
procedimientos de seleccion.

e Avance en la Implementacion de recomendaciones dadas por el Organo de Control Institucional.

e Administracion de los recursos humanos, de conformidad a la legislacion laboral vigente, control
de asistencia y permanencia, sistema de pago de remuneraciones, pensiones y coordinacion de
diversas Convocatorias CAS durante el ejercicio 2019.

e Se ha realizado diversas proyecciones financieras de ingresos y egresos.

e Se ha propuesto diversas Directivas de uso interno, como es para el manejo de la caja chica,
ecoeficiencia, inventario, entre otros.

e Se ha gestionado la presentacion oportuna de los Estados Financieros del ejercicio fenecido,
para su aprobacion correspondiente.

e Encoordinacién con la Procuraduria Publica Municipal se ha realizado las acciones para realizar
la programacién de pagos por mandatos judiciales en calidad de cosa juzgada, considerando la
disponibilidad presupuestal.

e Se ha propuesto lineamientos para la mejor ejecucion financiera.

e Se ha cumplido con presentar el Plan Operativo para el ejercicio 2020.
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SUBGERENCIA DE ABASTECIMIENTO Y CONTROL PATRIMONIAL

La Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial, es un érgano de apoyo que depende de la
Gerencia de Administracién y Finanzas, tiene como objetivo planificar, organizar y ejecutar la atencién
oportuna y eficaz de los requerimientos de los bienes y servicios de las Unidades Organicas de acuerdo
a las disposiciones establecidas en la Ley de Contrataciones del Estado, asi como el registro,
almacenamiento, custodia y administracion de los bienes muebles e inmuebles de la Municipalidad.

La Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial esta a cargo de un funcionario de confianza con
nivel de Subgerente, depende funcional y jerarquicamente de la Gerencia de Administracién y Finanzas.

Al iniciar la gestion nos trazamos objetivos generales lograr una gestion administrativa eficiente y eficaz,
en funcién a las lineas estratégicas del Plan Operativo Institucional (POI), el cual es un instrumento

orientador de gestion.

La presente memoria institucional del afio 2019, describe las principales actividades y resultados de la
Subgerencia de Abastecimiento y Control Patrimonial, asi como la elaboraciéon del Plan Anual de
Contrataciones el cual detallan todos los procedimientos de seleccién ejecutadas en el afio 2019, lo cual
demuestra el cumplimiento de nuestro compromiso en bien del desarrollo de la Administracion.

En el aiio 2019 los principales logros fueron las siguientes:

e Elaboracién del Plan Anual de Contrataciones 2019

Mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 001-2019-GM/MDCH de fecha 17 de enero de
2019, se aprueba el Plan Anual de Contrataciones de la Municipalidad Distrital de Chaclacayo
correspondiente al Afio Fiscal 2019, considerandose cinco (05) procedimientos de seleccion:

ELABORACION DEL PAC 2019
. : cant.
Descripcion Tipo de Sel=coion de
TEMS
ADQUISICION DE BOLSAS DE ROLIETILENO DE 240 LITROS COLOR Adjudicacion
NEGRO BIODEGRADABLES DE 35 MICRAS simplificada
_ S, - Compras por
ADQUSICION DE UTILES DE ESCRITORIO PARA LA MUMICIPALIDAD DE e g o, .
CHACLACAYO sl oo lfCoerenk 2
Marca)
SERVICIO DE DISPOSICION FINAL DE RESIDUSS SOLIDCS GENERADOS adjudicacidn
EN EL DISTRITD DE CHACLACAYD simplificada
ADDUISICION DE COMSUSTIELE PARA LAS UNIDADES WEHICULARES DE Subasta Imversa
L& MUNICIPALIDAD DE CHACLACAYO Electrdnica -
SERVICIO DE SEGURO VEHICULAR PARLA LAS UNIDADES VEHICULARES adjudicacidn
CE LA MURICIPALIDAD DE CHACLACAYD, PERIODO 2019 simplificada

MES

ENERO

254,100.00

#86,755.18

%5,000.00

Programade

Ahril

Febrero

Ciciembre

Eneno

ReCursas

*  ReCursos

&

ReCursas

RECUsas

ReCUrsos

ReCUrsos

D

D
D

D

D

etsrminados
frectaments Recaudados|
etsrminados
frectaments Recaudados|
frectaments Recaudados/|
frectaments Recaudados/|
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e Modificaciones al Plan Anual de Contrataciones:

v Al 31 de diciembre de 2019, se realizaron nueve (09) modificaciones al Plan Anual de
Contrataciones mediante el cual se incluyeron un total de doce (12) procedimientos de
seleccion en sus diferentes modalidades.

v" Se tiene un avance del 100% de los procesos programados.

v" En el mes de junio se convocaron cuatro (04) procedimientos de seleccion siendo el mes
con mas procesos convocados por un valor total de S/ 2, 453,568 soles.

v" Se convocaron ocho (08) procedimientos de seleccién de bienes.

v" Se convocaron tres (03) procedimientos de seleccion de servicios.

v" Se convocaron seis (06) procedimientos de seleccion de obra.

e Se convocaron las siguientes obras las cuales son de beneficio para la poblacion de nuestro
Distrito.

Deseripeiin del objeto

REPARACION DE PISTAS EN EL (LA) PROLONGACION CALLE LOS OLIVOS ENTRE LAS

114,658.29
LT L I — . " porla ok CALLES LOS RISCOS Y LOS PERASCOS DE LA URB . LOS HALCONES, SECTOR 05, )
22:54:00 MOkes Entided DISTRITO DE CHACLACAYO, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA CON CODIGO DE Soles
INVERSION N¢ 2439186
— o REMODELACION DE VEREDA; EN EL (LA) PARQUE ALFONSO COBIAN DE LA yuecipos
AS-§M-9-2019-/MDCH-CS-1 ; Obra COOPERATIVA ALFONSO COBIAN, SECTOR 3 DISTRITO DE CHACLACAYO, PROVINCIA
23;58:00 Entided Soles
LIMA, DEPARTAMENTO LIMA
CREACION DE LA INFRAESTRUCTURAVIAL EN LOS PASAJES1,2 Y 3 DE LA ASCOCTACION
13/09/2019 Por la PRO VIV DE TRABAJADORES MUNICIPALES DE CHACLACAYO, SECTOR 04, DISTRITODE ~ 168,434.21
Wasgn SWCHSIMMET Oure CHACLACAYO-PROVINCIA DE LIMA-DEPARTAMENTO DE LIMA CON CODIGO DE Soles
INVERSION 2439094
REPARACION DE PISTAS Y VEREDAS EN LA CALLE UNION AMANCAES Y AMAPOLAS DEL
171,630.23
13/08/2019 o ota. pr— Po.rla L ASENTAMIENTO HUMANO SAN BARTOLOME, SECTOR 04, DEL DISTRITO DE '
19:49:00 Entided CHACLACAYO, PROVINCIA DE LIMA, DEPARTAMENTO DE LIMA, CON CODIGO DE Soles
INVERSION N¢ 2439181

REHABILITACION DE LA BOCATOMA LA ESTRELLA, DISTRITO DE CHACLACAYO,
PROVINCIA DE LIMA, DEPARTAMENTO DE LIMA, CON CODIGO DE INVERSION N¢

- PROC-1- MDCH- 747,431.68
DN/BL/208) PECRROCLANNSLS) P“,' 1 Obra 2432508 Y REHABILITACION DE LA BOCATOMA CASTRILLEIO, DISTRITO DE
22;48:00 1 Entided Soles
CHACLACAYO, PROVINCIA DE LIMA, DEPARTAMENTO DE LIMA, CON CODIGO DE
INVERSION Ne 2432503 - PAQUETE IV
/081010 RENOV. DE PISTAS Y/0 VEREDAS; EN LA CAL, C DESDE CAL. B HASTA CAL.
{einga PECPROCI-2018 por s L; EN LA CAL A DESDE AV. PRINCIPAL HASTA LA CAL. B; EN LA AV, 1,180,764.14
CS/MDCH-3 i Obra PRINCIPAL DESDE CAR. CENTRAL HASTA CAL. A; EN LA CAL. D DESDE LA e

CAL L HASTA LA CAL B EN LA URB, EL CUADRO, DISTRITO DE
CHACLACAYO, PROV. LIMA, DEP, LIMA - PAQUETE I

e Datos Estadisticos:
a) Procedimientos de Seleccion del afio 2019

TIPO DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION CANTIDAD

PRODECIMIENTO ESPECIAL DE CONTRATACION 2
ADJUDICACION SIMPLIFICADA 1
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA 3
COMPARACION DE PRECIOS 1

TOTAL 17
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b) Procesos Programados por meses

Procesos Programados Por Meses
2944282 ; :
2453368
2208211
o
B
2142141
w
.
o
s
736070
0

Ene Feb Mar Abr May  Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic

e En Materia de Bienes y Servicios:

v Se generaron 1,908 Ordenes de Servicio para la atencion de diversos requerimientos de las
Unidades Organicas.

v Se generaron 204 Ordenes de Compra para la atencién de diversos requerimientos de las Unidades
Organicas.

MEMORAND
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e CONTROL PATRIMONIAL
Principales actividades realizadas en el 2019:

v" Se continlia con el proceso de regularizacion de la situacion legal y administrativas de los
bienes registrales (vehiculos) que ingresaron mediante la modalidad de donaciones de afios
anteriores

v Se procedié la elaboracién de Expediente Administrativo para el proceso de Baja de los
vehiculos en aplicacion de la Directiva N° 01 — 2015 — SBN “Procedimiento de Gestién de los
Bienes Muebles Estatales” aprobado con Resolucion N° 046 — 2015 — SBN.

v" Se continua con la elaboracion de expedientes administrativo de los predios de propiedad de
la Entidad a fin de determinar su situacion legal y administrativa

Principales Logros Obtenidos en el 2019:

v" Todos los vehiculos estan registrados en SUNARP a nombre de la Municipalidad con las
correspondientes gubernamentales.

v" Todas las unidades vehiculares de la Municipalidad tienen cobertura del seguro vehicular ante
cualquier eventualidad que sucediese.

v" Todas las unidades vehiculares cuentan con el Seguro Obligatorio Accidente de Transito —
SOAT

v' Las adquisiciones y donaciones 2019 de los vehiculos (camioneta, motocicletas y trimoto de
carga) fueron registrado a nombre de la Municipalidad y sus placas gubernamentales
obteniendo sus respectivas tarjetas de propiedad.

v" Se procedi6 a dar de baja vehiculo en estado de chatarra que estan ubicado en el depdsito
de maestranza.

SUBGERENCIA DE CONTABILIDAD

La Subgerencia de Cooperacion Técnica Nacional e Internacional, es un érgano de asesoria que
depende de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto; tiene como objetivo conducir los procesos de
cooperacion técnica y gestion de las relaciones nacionales e internacionales de la Municipalidad Distrital
de Chaclacayo.

La Subgerencia de Cooperacion Técnica Nacional e Internacional depende funcional y jerarquicamente
de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto y se encuentra a cargo de un funcionario de confianza.

Principales actividades desarrolladas durante el afio 2019:

e Serealizé el inventario general de del acervo documentario 2015-2018.
o Elaboracion de estados financieros ante los drganos competentes.

e Realizar la fase del devengado en el Sistema Integrado de Informacion Financiera —SIAF.
19
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Realizar el control previo concurrente de la documentacion administrativa que origine el gasto.
Ejecutar las conciliaciones de la ejecucion financiera referente a ingresos y gastos.

Ejercer control permanente e inopinado de las operaciones de ingreso de fondos.

Efectuar la contabilizacion las operaciones de ingresos como de gastos.

Preparar y remitir a contraloria general de la republica informacion concerniente al gasto de PVL.
Toma de inventario con la sub gerencia de abastecimiento y control patrimonial los almacenes.
Coordinar con la sub gerencia de recursos humanos pago de AFP, CTS, Gratificaciones y otros
de indole laboral.

Elaboracién de la declaracion de confrontacion de operaciones autos declarados — COA, en los
plazos establecidos

Se atendieron a la rendicion de gastos bajo la modalidad de encargos internos.

Principales Logros alcanzados:

Elaboracién y presentacion de la informacidn financiera y presupuestario .al primer trimestre y
primer semestre.

Se realizaron el control previo y concurrente de los documentos administrativos.

Se realizaron la fase de devengado administrativo de los gastos previa revision del sustento de
la documentacion administrativa.

Se realizd arqueos mensuales e inopinados a partir del mes de noviembre.

Se realizé el inventario fisico selectivo de bienes en almacén de manera selectiva con la sub
gerencia de abastecimiento y control patrimonial.

Se logré la liquidacion y pago de los benéficos laborales como CTS y gratificaciones dentro de
los plazos previsto en la norma en coordinacion con la subgerencia de tesoreria y la sub gerencia
de recursos humanos.

Se cumple con los pagos de tributo SUNAT dentro de los plazos en coordinaciéon con la
subgerencia de tesoreria y la subgerencia de recursos humanos.

Se elabord y presento la declaracion de confrontacion de operaciones y autos declarados — COA,
las que se encontraban omisas al mes de junio se logrd actualizarlas y se viene presentando a
la fecha dentro del cronograma aprobado por SUNAT.

Se llevé la revision y control de los gastos bajo la modalidad de encargos internos.

Se inform¢ las deudas con SUNAT, que abarca desde el afio 1999, las mismas que se viene
evaluando e informando para su tratamiento respectivo.

SUBGERENCIA DE TESORERIA

La Subgerencia de Tesoreria, es un 6rgano de apoyo que depende de la Gerencia de Administracion y
Finanzas; tiene como objetivo administrar los recursos financieros de la municipalidad de acuerdo al
Sistema Nacional de Tesoreria y directivas internas.

La Subgerencia de Tesoreria depende funcional y jerarquicamente del Gerente de Administracion y
Finanzas y se encuentra a cargo de un funcionario de confianza.
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Principales actividades desarrolladas durante el afio 2019:

Efectuar el registro diario de Ingreso de depositos en el SIAF, en las fases DETERMINADO
y RECAUDADO, tanto de los Ingresos por Recursos Directamente Recaudados, Recursos
Determinados y Recursos Ordinarios.

Efectuar el registro diario de Gastos en el SIAF, mediante Cartas Orden, Cheques Girados
ylo Transferencias electronicas, entre otros.

Efectuar el control previo institucional de la fase de compromiso, devengado, giro y pago de
la documentacién administrativa financiera que origine el gasto.

Realizar los depositos de efectivo y cheques, al dia siguiente de la recaudacion al Banco de
la Nacion a sus diferentes Cuentas Corrientes que tiene la Municipalidad.

Pago de Planillas de Remuneracion de manera mensual de los Obreros, Empleados y CAS;
como también a Proveedores y Servicios por Terceros.

Pago de las Obligaciones Contraidas con la Sunat y AFP descontadas de manera mensual
en las Planillas de pago de Remuneraciones.

Pago de las Sentencias Judiciales contraidas en afios anteriores, cumpliendo con el
cronograma anual de pago 2019.

Remitir documentacion a las diferentes areas que solicitan informacién financiera u otros
temas afines a ello.

Ampliacién de Calendario de Pago (vencimiento hasta el 15 de cada mes) que permita cubrir
situaciones financieras inesperadas, coordinando con ello con las demas areas
administrativas involucradas.

Atencion a los auditores externos o al Gerente del Organo de Control Institucional, de los
diferentes requerimientos de informacion que soliciten a esta Subgerencia.

Efectuar el registro del flujo de caja Mensual.

Efectuar el registro de ingreso mensual del afio 2019 (predial,arbitrios,agua)

Efectuar el registro de la Recaudacion mensual de las distintas areas.

Se realizd el sinceramiento con las cooperativas de las deudas del afio 2018.

Se firmé el convenio con las cooperativas de las deudas del afio 2018.

Realizacién del Flujo anual proyectado para el afio 2020.

Realizacién de informacién financiera del Servicio de agua de la Municipalidad de
Chaclacayo.

Se firmd el fraccionamiento del servicio de agua potable y alcantarillado (SEDAPAL)

Principales logros alcanzados 2019:

Cumplir con el pago del Cronograma de Pago del afio 2019 de las Sentencias Judiciales.
Cumplir oportunamente con el pago de la Planilla de Remuneraciones mensualmente y
otras obligaciones contraidas con la Sunat, AFP, entre otros.

Cumplir con el pago del Fraccionamiento de la Deuda Contraida con AFP (REPRO),
correspondiente al Cronograma de Pago del afio 2019.

Se efectud el convenio con las cooperativas y se realizé el pago de la deuda del afio 2018.
Se efectud el fraccionamiento de la deuda de agua potable y alcantarillado (SEDAPAL) y se
cumplié con el pago establecido de acuerdo a las fechas determinadas.
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SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

La Subgerencia de Recursos Humanos, es un 6rgano de apoyo que depende la Gerencia de
Administracion y Finanzas; tiene como objetivo administrar y ejecutar la politica de recursos humanos de
la entidad, generando una cultura organizacional que permita el mejoramiento progresivo de la calidad
del factor humano y su efectiva participacion en el logro de los objetivos institucionales, sujetandose a
las disposiciones que emita la Autoridad Nacional del Servicio Civil — SERVIR, en su calidad de ente
rector del sistema administrativo de gestion de recursos humanos.

GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

La Gerencia de Administracién Tributaria, es un érgano de linea que tiene como obijetivo la orientacion,
determinacion, emision y fiscalizacion tributaria; asi como la recaudacion de las obligaciones tributarias
y administrativas, debiendo establecer politicas de gestion y estrategias para simplificar los procesos
tributarios y de recaudacién

La Gerencia de Administracion Tributaria para el cumplimiento de sus funciones esta compuesta por las
siguientes unidades organicas:

- Subgerencia de Fiscalizacion Tributaria
- Subgerencia de Recaudacion y Ejecutoria Coactiva.

Principales actividades desarrolladas en el afio 2019:

e La actual Gerencia ha implementado en el area de Recaudacion y Ejecutoria Coactiva, la
presencia de un coordinador de gestores, asi como gestores de cobranza, con la finalidad de
fortalecer los procesos de recaudacion tributaria a los PRICOS (principales contribuyentes) y
MEPECOS (medianos y pequefios contribuyentes).

e Através de la Subgerencia de Recaudacion y Ejecutoria Coactiva se implementé la politica de
Gestion de Cobranza, a fin de reducir los saldos por cobrar por adeudos tributarios no limitandose
solo a la emisién y notificacién de valores de cobranza.

o El personal de atencion y orientacion a los contribuyentes recibi6 capacitacion constante sobre
temas tributarios.

e Entre otros cuerpos normativos, se contd con la Ordenanza N° 0415/MDCH que regula el
régimen de arbitrios 2018 ratificada por Acuerdo de Consejo N° 401 de Lima Metropolitana, lo
que garantizo la cobranza de arbitrios del afio 2019.

e Para la actuacién de las funciones, se tiene en cuenta el marco normativo: T.U.O. del Cédigo
Tributario, TU.O. de la Ley de Tributacién Municipal, Texto Unico de Procedimientos
Administrativos.

e Desde el mes de agosto del 2019 se cuenta con la presencia de la EJECUTORA COACTIVA,
quien conjuntamente con el nuevo AUXILIAR COACTIVO, se ha procedido a retomar el inicio de
procedimientos de cobranza coactiva, en el marco de la Ley 26979. Se debe precisar que durante
el primer semestre del afio 2019 no se realizaron procedimientos ni acciones de cobranza
coactiva.

e Para todas las acciones indicadas, la actual Gerencia desplego una estrategia de cobranza
ordinaria y coactiva a través de cartas y esquelas que se notificaron a todos los vecinos del
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distrito de Chaclacayo, reiterandose que se vario la nocion de notificador por la de GESTOR DE
COBRANZA.

e Durante el aio 2019, se aprobaron las siguientes Ordenanzas:

v

Ordenanza N° 420-2019, que otorga beneficios e incentivos por el pronto pago de
tributos municipales 2019 y establece el cronograma de vencimiento de tributos
Municipales.

Objetivo: Establecer beneficios e incentivos por el pronto pago de los tributos
municipales del ejercicio 2019, asociados a descuentos a los contribuyentes de
la municipalidad de Chaclacayo sobre el monto insoluto de los Arbitrios Municipales del
mismo ejercicio asi como aprobar las fechas de vencimiento de los tributos municipales.
Ordenanza N°421-2019, que otorga beneficios Tributarios, Objetivo: Establecer
beneficios tributarios  a los contribuyentes para bajar el indice de morosidad.
Ordenanza N°429-2019, que otorga beneficios tributarios “Felices Fiestas Patrias”.
Objetivo: .ordenanza que concede un régimen de beneficios tributarios en la jurisdiccion
del distrito de Chaclacayo, que comprende la condonacidn de reajustes e intereses
moratorios de deudas tributarias a la vez que otorga descuentos en arbitrios municipales
a favor del contribuyente.

Ordenanza N°435-2019, que incentiva la regularizacién y pago de las deudas generadas
por fiscalizacion tributaria o por la presentacion de la declaracion jurada voluntaria.
Objetivo: Incentivar la declaracidn voluntaria de la inscripcion y/o rectificacion de predios
dentro del procedimiento de fiscalizacion tributaria y el pago de la deuda tributaria que
estas generen, a través de del otorgamiento de beneficios extraordinarios que faciliten
la regularizacién de su deuda tributaria.

Ordenanza N°437-209, que aprueba la prorroga de la vigencia de la ordenanza N° 418-
MDCH que aprueba la estructura de costos y estimacion de ingresos del servicio de
emision mecanizada de actualizacién del valu6 predial y arbitrios municipales del
ejercicio 2019, para su aplicacion en el ejercicio 2020.

Objetivo: ratificar la ordenanza N° 418-MDCH.

Ordenanza N°438-2019, que establece el régimen tributario de los arbitrios municipales
de limpieza publica, parques y jardines y serenazgo para el ejercicio fiscal 2020.
Objetivo: la presente ordenanza tiene por objetivo establecer el Régimen Tributario de
los Arbitrios Municipales de limpieza publica (Recoleccion de residuos sélidos y barrido
de calles), parques y jardines y serenazgo.

Ordenanza municipal N°439-2019, que aprueba la amnistia tributaria para las
obligaciones tributarias y no tributarias

Objetivo: La ordenanza tiene como objetivo establecer el marco legal para el
otorgamiento de una amnistia por pago al contado de las obligaciones tributarias y no
tributarias dentro de la jurisdiccién del distrito de Chaclacayo.

Ordenanza N°440-2019, que otorga beneficios e incentivos por el pronto pago de
Tributos Municipales 2020 y establece el cronograma de vencimiento de Tributos
Municipales

Objetivo: establecer beneficios e incentivos por el pronto pago de Tributos Municipales
del ejercicio 2020, asociados a descuentos a los contribuyentes de la Municipalidad de
Chaclacayo sobre el monto insoluto de los Arbitrios Municipales del mismo ejercicio, asi
como aprobar las fechas de vencimientos de los tributos Municipales.
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. DECLARACIONE RADAS RECEPCIONADAS DE ENERO A
DICIEMBRE 2019
CONCEPTO / MES ENERO|F )| MARZO | ABRIL|MAYO [JUNIO| JULIO | AGOSTO [SEPTIEMBRE|OCTUBRE |NOVIEMBRE |DICIEMBRE | TOTAL
ALTA 36 24 34 | 26|24 | 32| 38 40 38 21 30 49 392
BAJA 11 1 9 10 3 5 5 4 10 6 10 8 82
SUCESION INDIVISA 1 11 7 3 0 2 5 13 6 12 11 16 87
RECTIFICACION 13 22 15 |12 | 5 1] 7 13 11 5 10 5 129
AUMENTO DE VALOR 1 3 5 3 3 0 4 4 3 1 3 5 35
DISMINUCION DE VALOR 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 5
ACTUALIZACION DE DATOS 0 2 1 1 4 4 8 4 8 1 4 0 37
CAMBIO DE DOMICILIO FISCAL| 0 1 2 0 0 1 0 0 0 0 0 1 5
SUB TOTAL MENSUAL 62 65 73 | 55|39 | 55 | 67 78 76 46 70 86 772

A través de la Gerencia de Administracion Tributaria del ejercicio 2019 se obtuvo
ingresos por concepto de Impuesto Predial, Arbitrios Municipales y Agua de acuerdo
al siguiente cuadro.

ULTIMOS ANOS (2018 Y 2019)

CUADRO COMPARATIVO DE LOS INGRESOS DE PREDIAL, ARBITRIOS Y AGUA DE DOS

ARBITRIOS MUNICIPALES

IMPUESTO AGUA

MES SERENAZGO | LIMPIEZA PUBLICA | PARQUES Y JARDINES
PREDIAL
2019 2018 | 2019 | 2018 | 2019 | 2018 | 2019 | 2018 | 2019 [ 218

ENERO 000 3217625 000 267937 000 7567100 000 485645  0.00] 1126734
FEBRERO | 837,610.63]2,044,490.25] 38,053.52] 52,686.53] 85,582.82] 16047540 63,877.17] 75,868.89120,524.64]177,721.80)
MARZO  [1,167,618.32] 466,396.51] 34,392.34] 23,891.23(171,902.57] 60,273.35] 48,316.67| 31,793.89] 85,106.46] 72,082.49)
ABRIL 795,763.00] 370,010.70] 13,129.96] 17,536.50] 17,122.39] 39,675.46] 17,919.79] 24,791.17] 53,026.32] 50,960.70
MAYQ 413,21049] 360,093.31 15,916.27] 15,031.01] 21,460.15] 2593459 17,105.27] 17,222.42] 48,546.57] 47,384.79
JUNIO 462,900.63] 301,475.44] 11,257.96] 9,942.84] 21,378.43] 26,028.64] 14,079.69] 13,079.07[113,525.01] 50,019.69
JuLIo 292,576.98] 276,251.29] 14,367.89] 21,895.86] 32,053.26] 34,173.89] 24,596.07] 28,348.78] 71,306.97] 6553997
AGOSTO | 572,085.83] 355,295.35 13,611.60] 11,420.82| 23,439.68 22,792.08] 21,296.99| 14,898.66| 62,601.84 42,998.71
SETIEMBRE | 415,854.83 245,568.75| 12,118.02] 8,111.89] 26,199.28] 17,323.46] 19,943.69 9,169.75| 34,978.83] 26,708.84
OCTUBRE | 314,013.49] 136,810.06 13,099.76] 8,755.73] 38,190.72] 11,729.72 20,877.00] 9,733.86] 47,370.36] 34,364.24
NOVIEMBRE| 362,278.74] 261,712.47] 11,240.96] 6,506.46] 23,085.68] 16,377.47] 17,958.37] 10,098.69] 73,018.18] 28,517.57
DICIEMBRE | |
TOTALES _ [5,633,912.944,850,280.38]177,188.28[178,458.24]460,414.98] 422,351.16]265,970.71]239,861.63[710,005.18] 607,566.09

* se tiene a bien precisar que para efectos informativos se presenta el cuadro anterior, el cual
corresponde a montos que tiene por fuente montos indicados el actual sistema tributario
municipal y recogidos en el seguimiento del analista tributario del area.
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SUBGERENCIA DE RECAUDACION Y EJECUCION COACTIVA

Es la unidad organica encargada de dirigir, programar, controlar y ejecutar los procesos de
recaudacion y gestion de cobranza ordinaria de la deuda tributaria; asimismo, tiene a su
cargo la supervision y gestion de las acciones de cobranza coactiva de la deuda tributaria y
no tributaria, que realiza el Ejecutor Coactivo, con la finalidad de mejorar los ingresos

municipales.

RECAUDACION TOTAL DEL ANO 2019

De acuerdo al Memorandum N° 246-2019-SGT-GAF/MDCH emitida por la Sub Gerencia de
Tesoreria, reporta que la recaudacion durante el ejercicio 2019 obtuvo ingresos por
concepto de Impuesto Predial, Arbitrios Municipales y Agua hasta por la suma de S/
11°073,655.79 (Once Millones Setenta y tres Mil Seiscientos Cincuenta y Cinco con 79/100

Soles).

MESES PERIODO 2019
ENERO S/. 206,405.90
FEBRERO S/.1,521,871.76
MARZO S/.1,915,357.79
ABRIL S/. 1,005,442.75
MAYO S/.620,722.93
JUNIO S/. 786,195.31
JULIO S/. 684,704.57
AGOSTO S/.959,426.33
SETIEMBRE S/. 626,598.19
OCTUBRE S/.616,211.85
NOVIEMBRE S/.969,403.40
DICIEMBRE S/.1,161,315.01
TOTAL S/.11,073,655.79

RECAUDACION 2019 POR (IP-ARB-AGU)

ANO 2019 (01-12)
PREDIAL S/.7,927,223.95
ARBITRIOS S/.2,123,435.44
AGUA S/.1,022,996.40
TOTAL S/.11,073,655.79
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*En este extremo es importante resaltar que la referida informacion corresponde a lo indicado por

la Subgerencia de Tesoreria.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL ANO 2019

Subgerencia de Recaudacién y Ejecutoria Coactiva

NO

ACTIVIDADES

CANTIDAD

UNIDAD DE
MEDIDA

De acuerdo a la Data Digital de Notificaciones de Cuponeras se
notificaron 9516 Cuponeras a los contribuyentes, cuyos
domicilios fiscales se ubican dentro y fuera del Distrito de
Chaclacayo. Esta actividad permiti6 que los contribuyentes se
mantengan informados de los plazos y vencimientos de sus
obligaciones tributarias; contribuyendo a la justificacién de la
cobranza de los tributos municipales, con el fin de incrementar la
recaudacion de los ingresos tributarios para mejorar la calidad de
vida de los contribuyentes.

12,000.00

N° de cargos

Se han emitido y nofificado aproximadamente 3775 ORDENES
DE PAGO por deudas de Impuesto Predial periodo 2019 (1ra,
2da y 3ra cuota), cuyo monto es (S/ 729,895.88) Soles.

3775

(S/ 729,895.88

N° de valores

Se han emitido y notificado 10,000 CARTAS INFORMATIVAS por
deudas de Impuesto Predial y Arbitrios Municipales, periodo
2019.

10,000

N° de cartas

Se han emitido y notificado 3775 Resoluciones que dan inicio al
Procedimiento de Ejecucion Coactiva por deudas de Impuesto
Predial del periodo 2019 (1ra, 2da y 3ra cuota).

3775

(S/ 729,895.88)

N° de
resoluciones

Se han emitido y notificado 109 Resoluciones de Ejecucion
Coactiva que ordenan embargos en forma de Retencion Bancaria
del periodo 2019.

109

(5/66,199.89)

N° de
resoluciones

Se realizd 3 capacitaciones dirigidas a los colaboradores de la
Subgerencia de Recaudacion y Ejecucién Coactiva, durante los
meses de abril, julio, setiembre y noviembre, a fin de instruir al
personal encargado de: i) brindar atencion en Plataforma de
Atencion al Contribuyente, ii) brindar atencion durante horario
extendido e iii) informar a los contribuyentes de los diversos
beneficios e incentivos tributarios.

N° de
capacitaciones

GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO




Actividades desarrolladas que generaron una mayor recaudacion Tributaria como:

Implementacion de Cajas Moviles durante los meses de Marzo, Mayo, Julio, Noviembre y
Diciembre, instaladas en las zonas de mayor afluencia del distrito de Chaclacayo, como
alternativa de pago para los contribuyentes que no puedan acudir a realizar sus pagos a
las cajas ubicadas en Palacio Municipal, con el objetivo de brindar un servicio de calidad
al contribuyente con una atencion mas cercana y personalizada a sus domicilios,
buscando otorgarle todas las facilidades para que paguen sus deudas, obteniendo como
resultado el incremento sostenible de la recaudacion.

Campania del Pronto Pago, con el fin de incentivar el cumplimiento oportuno del pago de
los tributos municipales e impulsar el desarrollo de la conciencia tributaria entre los vecinos
del distrito de Chaclacayo, a fin de captar una mayor recaudacién.

Campanias de Amnistia, consistente en la condonacion de reajustes e intereses moratorios
de deudas tributarias y administrativas, con el objetivo de sincerar las cuentas por cobrar
de los contribuyentes.

o

Actividades Logros Medida

Unidad de

Se realizaron fiscalizaciones a los predios del distrito de MES CANT
Chaclacayo, emitiéndose 27 cartas de pre- liquidacién. En el
mes de Junio con un monto de S/. 89,621.64 soles y entre los | JUNIO 7
meses de noviembre y diciembre con un monto de S/.

44,490.35 soles. El monto de las Cartas de Resultado NOV. - 20
asciende a S/ 134,111.99 Soles, DIC.

N° cartas

TOTAL 27

Se han emitido y notificado 416 requerimientos de
levantamiento de informacion a los contribuyentes de las
zonas de zonas de Coop. De Viv. Alfonso Cobian,
Huascaran, Cultura y Progreso, Coop. De Viv. La Floresta y M N° Reg.
Villa Rica, Centro de Chaclacayo, Virgen de Fatima - Morén,
con el fin de actualizar la base de datos del Sistema Tributario
Municipal y ampliar la base tributaria.

Se han emitido y notificado 02 RESOLUCIONES DE

DETERMINACION DE FISCALIZACION (RD), por Numero de Valores
. " 02

deudas de Impuesto Predial emitidas en el mes de agosto,

cuyo monto asciende a S/ 187,248.77 Soles.

Se atendieron 39 expedientes para la deduccién de 50 UIT
de la base imponible del impuesto predial de persona adulta
pensionista y no pensionista, durante los meses de noviembre
y diciembre, a solicitud de la Subgerencia de Recaudacién y
Ejecutoria Coactiva.

Nimero de
39 Expediente s
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e Campafia de Alerta Predial, destinada a alertar mediante un mensaje al celular o correo
electronico del contribuyente, sobre cualquier movimiento que se realice sobre su predio
inscrito en el Sistema Tributario Municipal.

¢ Reuniones de capacitacion dirigidas a los trabajadores de la Subgerencia.

e Operativos de programacion de Embargos Coactivos, destinados a la ejecuciéon de
Embargos en forma de Retenciones Bancarias, Extraccion de Bienes y Remates, dirigido
a los contribuyentes renuentes al pago. Lo cual permitira el saneamiento de la cartera de
cobranza coactiva y reducira el alto indice de morosidad de pago de los tributos
municipales.

SUBGERENCIA DE FISCALIZACION TRIBUTARIA

La Subgerencia de Fiscalizacion Tributaria, es la unidad organica encargada de
programar, dirigir, coordinar, ejecutar y controlar las actividades destinadas a la
fiscalizacion y administracion de los distintos tributos que tiene a su cargo. Es
responsable de fiscalizar la veracidad de la informacién proporcionada en las
declaraciones juradas y detectar a los contribuyentes morosos, omisos y evasores de
tributos a fin de ampliar progresivamente la base tributaria.

GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

La Gerencia de Desarrollo Urbano, es el érgano de linea que tiene como objetivo formular y evaluar
planes urbanos especificos, de conducir y supervisar los procesos de autorizaciones,
certificaciones, adjudicaciones, asentamientos humanos, renovacion urbana, saneamiento legal y
fisico de predios tugurizados, concernientes al desarrollo urbano dentro del marco de los
dispositivos legales aplicables.

La Gerencia de Desarrollo Urbano depende funcional y jerarquicamente de la Gerencia Municipal
y se encuentra a cargo de un funcionario de confianza.

Ala vez la Gerencia se encarga de supervisar y coordinar las acciones y estrategias a realizar por
parte de las subgerencias que tiene a cargo, las cuales son:

- Subgerencia de Planificacion Urbana, Catastro, Habilitaciones y Edificaciones
- Subgerencia de Inversién Publica

GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO



SUBGERENCIA DE PLANIFICACION URBANA, CATASTRO, HABILITACIONES Y
EDIFICACIONES

La Subgerencia de Planificacién Urbana, Catastro, Habilitaciones y Edificaciones tiene como
objetivos elaborar planes urbanos especifico, instrumentos normativos urbanos y del otorgamiento
de certificaciones urbanas dentro y fuera del area urbana. Asimismo, es responsable de garantizar
que los procesos de habilitacion urbana se realicen de acuerdo a la normativa vigente para el
crecimiento ordenado de la ciudad.

Principales actividades desarrolladas durante el afio 2019:

e Serealizd los trabajos técnicos para de la Avenida Las Cumbres, para que sea clasificada
como Via Colectora, dentro de los alcances de la Ordenanza N°341-MML y se elevé a la
Municipalidad Metropolitana de Lima.

e Se elabor6 del expediente para el Cambio de Zonificacion del Palacio Municipal, para
cambiar su zonificacion de CZ Comercio Zonal a Otros Uso OU. El cual esta constituido
por todos los planos que establece los requisitos establecidos por la Municipalidad
Metropolitana de Lima.

e Se realizd los trabajos y se realizaron las reuniones respectivas con el Instituto
Metropolitano de Planificacion Urbana IMP a fin de sanear los limites de jurisdiccion del
distrito de Chaclacayo, dichos trabajos estan supeditados a la aprobacién de un Dictamen
de Sesion de Consejo, el cual seré elevado al Instituto Metropolitano de Lima.

GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO



CATASTRO

e Se implementd la informacion del Levantamiento Catastral realizado por COFOPRI, este
producto corresponde al Sector 7, nos fue entregado y en la actualidad dicha informacién
se viene utilizando en la Municipalidad de Chaclacayo, a través del portal GEOYACTA.

% GEOLLAQTA

CHACLACAYO

7.

e Se ha trabajado elaborado de planos y memorias descriptivas de los diferentes predios
municipales para su inscripcidn registral y conservacion de los mismos y se elaboré los
siguientes planos y memorias descriptivas:

- Planos del Mercado Municipal.

- Planos del Parque Jackes R. Custer de Santa Inés

- Planos del Parque Rabago Velarde (Archivo Central).
- Planos del Cementerio Municipal

HABILITACIONES URBANAS y EDIFICACIONES:

e Se aprob6 y publicé en el diario el peruano la Ordenanza N°422-MDCH que establece el
beneficio de regularizaciéon de las habitaciones urbanas y edificaciones ejecutadas sin
licencia en el distrito de Chaclacayo.

e Dicha Ordenanza permitié el ingreso la regularizacion de edificaciones sin licencia,
asimismo esta ordenanza permitié el dinero a la Municipalidad de Chaclacayo.

e En este afio se gener6 por concepto de esta Ordenanza un ingreso de 172,420.38
aproximadamente.

e Se elaboro los planos y disefios de los siguientes predios municipales:

- Ampliacion de Maestranza
- Biblioteca (Desarrollo Social y Econémico)
- Maestranza (Servicios a la Ciudad)
- Disefio del anteproyecto para la Construccién del Palacio Municipal

. _________________________________________________________________________________________|
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- Disefio del Cementerio y su acondicionamiento
- Disefio de Parques.
o Se trabajé en el disefio de Planos e informe de los trabajos de acondicionamiento para la
instalacion y puesta en funcionamiento del Centro de Ayuda Mujer CEM, dicho centro
viene funcionando en la actualidad.

SUBGERENCIA DE INVERSION PUBLICA

La Subgerencia de Inversion Publica es un érgano de linea, tiene como objetivo realizar los
estudios de pre inversion, el mantenimiento de la infraestructura urbana del distrito de Chaclacayo.
Asi como supervisar las obras publicas programadas.

Principales actividades desarrolladas durante el afio 2019:

a) Ejecucion de obras de los proyectos del Presupuesto Participativo - 2018:
1. Mejoramiento Del Canal De Regadio En La Zona Posterior De La Mz. E Del
AA.HH. 03 De Octubre De Chaclacayo Del Distrito De Chaclacayo - Provincia De

Lima - Departamento De Lima, con cédigo de Inversidn N° 2384450

b) Ejecucidn de obras de los proyectos del Presupuesto Participativo - 2019:
1. Adquisicion De Camioneta Y Motocicletas; Distrito De Chaclacayo, Provincia
Lima, Departamento Lima, con cddigo de Inversién N° 2442981,
2. Remodelacion De Vereda; En El(La) Parque Alfonso Cobian De La Cooperativa
De Vivienda Alfonso Cobian, Sector 3 Distrito De Chaclacayo, Provincia Lima,
Departamento Lima, con cédigo de Inversion N° 2439185
3. Creacion De La Infraestructura Vial En Los Pasajes 1,2 Y 3 De La Asociacion Pro
Viv. Trabajadores Municipales De Chaclacayo, Sector 04, Del Distrito De
Chaclacayo - Provincia De Lima - Departamento De Lima, con cddigo de Inversién
N° 2439094.
4. Reparacion De Pistas Y Vereda; En El(La) Calles Unién, Amancaes Y Amapolas
Del AA.HH. San Bartolomé, Sector 04 Distrito De Chaclacayo, Provincia Lima,
Departamento Lima, con cédigo de Inversion N° 2439181.
c) Elaboracién/Evaluacién de Estudios - 2019:
1. MEJORAMIENTO INTEGRAL DEL SERVICIO DE SEGURIDAD CIUDADANA
DISTRITO DE CHACLACAYO - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE
LIMA, con cédigo de Inversién N° 2439099.
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2. MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL PALACIO MUNICIPAL DEL DISTRITO
DE CHACLACAYO, PROVINCIA DE LIMA, DEPARTAMENTO DE LIMA con
codigo de Inversion N° 2367211.
d) Ejecucion de obras de Reconstruccién con Cambios:
1. Rehabilitacion De La Bocatoma La Estrella, Distrito De Chaclacayo, Provincia De
Lima, Departamento De Lima, con cddigo de Inversion N° 2432508
2. Rehabilitacion De La Bocatoma Castrillejo, Distrito De Chaclacayo, Provincia De
Lima, Departamento De Lima, con cddigo de Inversion N° 2432503
3. Renovacion De Pista; En El(La) Calle C Desde Calle B Hasta Calle L En La
Urbanizacién El Cuadro En La Localidad Chaclacayo, Distrito De Chaclacayo,
Provincia Lima, Departamento Lima, con cédigo de Inversion N° 2421297
4. Renovacion De Pista Y Vereda; En El(La) Avenida Principal Desde Carretera
Central Hasta Calle A En La Urbanizacién El Cuadro En La Localidad Chaclacayo,
Distrito De Chaclacayo, Provincia Lima, Departamento Lima, con Cédigo De
Inversion N° 2421291
5. Reparacion De Pista; En El(La) Calle A Desde Av. Principal Hasta La Calle B En
La Urbanizacion El Cuadro En La Localidad Chaclacayo, Distrito De Chaclacayo,
Provincia Lima, Departamento Lima, Con Cédigo De Inversion N° 2421265
6. Renovacion De Pista Y Vereda; En El(La) Calle D Desde La Calle L Hasta La Calle
B En La Localidad Chaclacayo, Distrito De Chaclacayo, Provincia Lima,
Departamento Lima, Departamento Lima, Con Cédigo De Inversion N° 2421258
e) Emision de Autorizaciones para instalacion de Luz
f)  Emision de Autorizaciones para instalacion de Agua y Desaglie
g) Emision de Autorizaciones para instalacion de Telecomunicaciones
h) Emisién de Autorizaciones para instalacion de otros (uso de la via publica)

Logros obtenidos y dificultades presentados durante el afio 2019:

Liquidacion de 04 proyectos del Presupuesto Participativo — 2018 (cddigos de Inversion
N° 2384509, 2384497, 2384427 y 2384450)

Liquidacion de 07 proyectos de Reconstruccion con Cambios (Paquete Il y Paquete I1l)
Ejecucion de 04 proyectos del Presupuesto Participativo — 2019 pendientes de recepcion
de obra

Ejecucion de 02 proyectos de Reconstruccién con Cambios (items 1d y 2d), pendientes
de liquidacién de obra

Ejecucién en curso de 04 proyectos de Reconstruccion con Cambios del Paquete | (items
3d, 4d, 5d y 6d)
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¢ Liquidacion de Oficio de 10 proyectos de inversion para cierre en el Banco de Inversiones
por cumplimiento de Meta 01 — Actividad 4

Archivos fotograficos:

1. Mejoramiento Del Canal De Regadio En La Zona Posterior De La Mz. E Del AA.HH. 03 De Octubre

EL ANTES
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2. Adquisicion De Camioneta Y Motocicletas; Distrito De Chaclacayo.

3. Remodelacion De Vereda; En El Parque Alfonso Cobian De La Cooperativa De Viv. Alfonso Cobian

EL ANTES:

. _________________________________________________________________________________________|
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHACLACAYO

EL DESPUES:

4. Creacion De La Infraestructura Vial En Los Pasajes 1, 2 Y 3 De La Asociacion Pro Viv.
Trabajadores Municipales De Chaclacayo, Sector 04

EL ANTES:

. _________________________________________________________________________________________|
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EL DESPUES:

5. Reparacion De Pistas y Vereda; En El(La) Calles Union, Amancaes y Amapolas Del AA.HH.
San Bartolomé.

EL ANTES:
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EL DESPUES:

6. Rehabilitacion De La Bocatoma La Estrella,

EL ANTES:
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EL DESPUES

7. Rehabilitacién De La Bocatoma Castrillejo

EL ANTES:
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EL DESPUES:

8. Renovacion De Pista; En El(La) Calle C Desde Calle B Hasta Calle L En La Urbanizacién El
Cuadro.
EL ANTES:
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EL DESPUES:

9. Renovacion De Pista Y Vereda; En El(La) Avenida Principal Desde Carretera Central Hasta
Calle A En La Urbanizacion El Cuadro.

EL ANTES:

. _________________________________________________________________________________________|
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EL DESPUES:

10.Reparacion De Pista en La Calle A Desde Av. Principal Hasta La Calle B, Urbanizacién El
Cuadro
EL ANTES:
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EL DESPUES:

11.Renovacion De Pista y Vereda En La Calle D Desde La Calle L Hasta La Calle B

EL ANTES:
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EL DESPUES:

GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL

La Gerencia de Desarrollo Social es un 6rgano de linea que tiene como objetivo promover el
desarrollo humano en el ambito de la localidad con la participacion organizada de la ciudadania;
buscando mejorar la calidad de vida individual y colectiva de la poblacién tomando énfasis en
aquella poblacion vulnerable como la nifiez, la mujer, las personas con discapacidad, el adulto
mayor y los de pobreza extrema.

La Gerencia de Desarrollo Social depende funcional y jerarquicamente de la Gerencia Municipal
y se encuentra a cargo de un funcionario de confianza.

Esta conformada por dos (03) Subgerencias:
- Subgerencia de Educacion, Cultura y Deporte
- Subgerencia de Participacion Vecinal
- Subgerencia de Salud, Bienestar y Programas Sociales
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LA INSTANCIA DISTRITAL DE CONCERTACION PAR. A traves de fa ley W' 30364,

N' | ACTIVIDACES (OGRS METAS FECHA

1 Erradicar L3 Violencia Contra Las | Craer de b Inctancin de Concertacion Julie 2013
Mujeres ¥ Los Integrantes Del parn Eradicar la Violencia conira b bujer
Grupo Eamiliar v ool entorno familiar,  medisnte

Ordenanzs Municipal N*430-MDCH
1| Dimintarnacional da la Ehmiracion de | Camparis de sensibilizar & cade sar quals | 438 perticipantas | Moviemirs 2018,
Iz vinlencia conra | Mujer. violenc hacia Is mujer comprends un
rieszn para tods nuestra comunidad
parque cada mujer que sufre un hecho de

violences familiar o senal sufre un neszo
de muerte.

| METad Lgerar cumplir con sz actiadades 1238 niios Mayo » diciembre 2019,
acignaas parn &l cumplimiento de [ | atendidos
Mata 4; *ACCIONES 0E MUNICIFICS FARA
PROMOVER LA ADECUATA ALWENTAIEN LA
PRENENCIDN ¥ LA RECUCCITH DE AHERILA®

SUBGERENCIA DE SALUD, BIENESTAR Y PROGRAMAS SOCIALES

La Subgerencia de Salud, Bienestar y Programas Sociales es un 6rgano de linea que depende
de la Gerencia de Desarrollo Social, tiene como objetivo promover la prevencion de enfermedades
y atender a la poblacién vulnerable del distrito. Realizar actividades orientadas a la promocién de
los derechos de nifios, nifias, adolescentes, adultos mayores, mujeres y discapacitados con
énfasis en los grupos vulnerables. Apoyo a los Comedores Populares a través a través del
Programa de Complementacién Alimentaria (PCA), de la misma forma se brinda apoyo a los
pacientes con Tuberculosis a través del Programa de Alimentacion y Nutricion para el paciente
ambulatorio con tuberculosis y familia (PANTBC) y apoyo al Programa del Vaso de Leche.

La Subgerencia de Salud, Bienestar y Programas Sociales depende funcional y jerarquicamente
de la Gerencia de Desarrollo Social y se encuentra a cargo de un funcionario de confianza.
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Principales actividades realizadas, logros y dificultades presentadas en el afio 2019:

N° | Actividades Logros Metas Fecha
1 | Taller de evaluacién sobre | Conocer los  derechos 40 participantes. {28 de marzo
derechos ecoldgicos y ecologicos y del 2019
contra versiones fomentar el cuidado del medio.
2 | Celebracién dia del nifio Valorar el derecho del nifio dentro de 2do domingo de
Peruano la sociedad. Abril.
3 | Eltren de gestion de riesgos| Sensibilizar a los nifios ante desastres| 80 nifios. 24 de mayo del
Naturales. 2019
4. | Taller sobre el maltrato Capacitar alos nifios frente ala 419 nifios Junio hasta
infantil conociendo nuestros | violencia en cualquier entorno. Noviembre.
derechos y deberes.
5 | Celebracion del dia Revalorar a los nifios y nifias en su 35 20 agosto.
internacional del nifio. dia. Agosto.
6. Atencion de 279 casos. Enero a
Restituir derechos de 450 nifios, nifias Diciembre 2019
Oficina Demuna y adolescentes.
Orientar y dar consejeria a 262
padres

ULE (Unidad local de empadronamiento), el fortalecimiento del empadronamiento de la ULE
permite que el estado llegue a mas ciudadanos en situacion de pobreza, contribuyendo a que las
personas y/o hogares obtengan su clasificacion socioeconémica y de este modo como potencial
usuario estar en la capacidad de acceder a los programas sociales y de subsidios del estado, tales
como SIS, Pensién 65, Beca 18, Contigo, FISE, entre otros.
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1 | Capacitacion de unidades locales de Empoderar del protocolo de atendion 30 17 de mayo del
empadronamiento. para atender ULES Huarochiri, Cono Este. 2019
2| Visita en casas. Empadronar 1113 hogares del distrito de farzo 3 diciembre
Chaclacaya. 2015
10,821 hogares con clasificacion
50Ci0EConamica.
1464 hogares con clasificacion de pobre
extremio
5258 hogares con dlasificacian de pobre.
6,099 hogaras con clasificacion
socioecondmica no pobre.
115 beneficiarios del programa Pensian
65.
2 Acercar los programas sodales a los e
Campania ULE En tu hogar. ) S = R 04/06/2019
ciudadanos. De Chaclacays. 18/06/2015.
4 . . Actualizar datos de los adultos en sus 7 de naviembre dzl
Campania de actualizacion de datos
hogares 2013
CIAM ~OMAPED:
1 | Talleres con adultos mayores: Atender y dar calidad de vida al adulio 250 adultas 02 de abril dal
YOGA mayar en Chaclacayo. M3yares 2013
TAICH
BAILE MODERND
MANUALIDADES.
AERDBICOS.
2 | Celebracion del dia mundial del sindrome de Sensibilizar a los dudadanos 2 respetara | 120 asistentes 29 de marzo de
Down y dia de la concientizacion de la persona | las personas con habilidades diferentes. . 2013
con autisma.
3 S S T Ry Revalorar el respeto v buen trato al adulto 00 14 de junio del
) mmayar. 2013
4 T " Sensibilizar a los estudiantes a respetar a @ 21 de junio del
e Iz personas con habilidades diferentes. 2019

SUBGERENCIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

La Subgerencia de Educacion, Cultura y Deporte es un érgano de linea que depende de la
Gerencia de Desarrollo Social, tiene como objetivo planificar, organizar, ejecutar y supervisar las
competencias asignadas por la Ley Orgénica de Municipalidades en materia de educacion y
coordinar las funciones especificas compartidas con el gobierno nacional y el regional en estas
materias, conforme a los dispositivos legales vigentes.

Es también responsable de planificar, organizar, ejecutar y supervisar las competencias asignadas
por la Ley Organica de Municipalidades en materia de promocién del deporte, actividad fisica
saludable y recreacion, asi como coordinar las funciones especificas compartidas con el gobierno
nacional y el regional en estas materias, conforme con los dispositivos legales vigentes.
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Las Principales actividades se detallan a continuacion:

N° | ACTIVIDADES LOGROS METAS FECHA
1 | Taller " Vacaciones Organizar, conducir y supervisar 23 | 1357 nifios 14 /01/2019
recreativas y talleres de vacaciones Utiles en diversas | atendidos. AL 28/02/2019
educativas 2019” losas deportivas de los pueblos,
Enero - Febrero estadios e
Instituciones publicas.
2 | “Desfile escolar por aniversario| Incentivar  la identidad 43 |.E entre publicas  22/04/2019
del Distrito” local de los estudiantes del y privadas.
distrito y revalorar el
respeto a los simbolos patrios.
3 | Talleres municipales Fomentar el deporte en 123 De Julio a DIC.
nifiosy
adolescentes del distrito de Chaclacayo.
4 | Copa Juvenil Manuel Campos | Incentivar a los nifios y jovenes del 32 equipos Julio.
Sologuren distrito en el deporte de Futbol.
5 | “Bibliobus en los parques” Despertar el interés por la lectura en los | 350 nifios. 11/10/2019
nifos de primera infancia
6 | Campeonato de colegios Fomentar una competencia sana en los | 24 equipos Octubre.
Particulares. estudiantes. Sub 12-14-17
7 | Pintemos un mundo mejor. Fomentar el cuidado del medio 300 alumnos 25 octubre del
ambiente. 2019
8 | Capacitacién Internacional de | Capacitar a los directores técnicos | 50 participantes Del 06 al 09 de
futbol. deportivos del distrito. En el deporte de Noviembre
Futbol. 2019.
Expositores:
Rafael Campos - Técnico deportivo
nivel 3 de la Real Federacion de
Espafia, licenciado UFA PRO.
Héctor Salcedo — Preparador fisico de la
AFA, preparador fisico del Deportivo
Municipal.
Doc. Hugo La Torre - Psicdlogo
Deportivo de la Seleccion Peruana Sub
15.
Carlos Zelada - Director Técnico de
Futbol de la Federacién Peruana de
Futbol, cuenta con un diplomado en
Colombia y
Uruguay.
9 Concurso Matematico Incentivar y potenciar el 80 estudiantes de 16 noviembre
acercamiento a las matematicas de diversas |. E del
los estudiantes del distrito. 2019.
I.EP Divino nifio Jesus.
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SUBGERENCIA DE PARTICIPACION VECINAL

La Subgerencia de Participacion Vecinal es un 6rgano de linea que depende de la Gerencia de
Desarrollo Social, tiene como objetivo fortalecer a la ciudadania creando las condiciones
necesarias para una adecuada participacion de la sociedad civil a través de la participacion del
ciudadano en el desarrollo de la localidad con la participacion organizada de la ciudadania;
buscando mejorar la calidad de vida individual y colectiva de la poblacion.

La Subgerencia de Participacion Vecinal depende funcional y jerarquicamente de la Gerencia de
Desarrollo Social y se encuentra a cargo de un funcionario de confianza.

Principales actividades desarrolladas en el 2019:

N' [ ACTIVIDADES LOGROS METAS FECHA
1 Mesas de trabajo Recoger un dizgnstico de las 450 dirigentes Enzra a diciembrs
Enera, Febrera | Marzo y Ari necesidades y falencias de cada puebla | atendidos
de Chaclacayo. ¥ buscar alernativas de
MEjara.

=]

2 Capacitacion Canalizacion de RUOS | Capacitar y empoderaralos dirigentes | 75 participantes 18 d= Mayo del 2019
en &l conocimientos de Registro Unico
de Organizaciones ocizles

3 Elecciones CCLO -Consejo de Paricipar 4z elecciones de los 55 participantss 24 de Mayo 2013
Coordinacion Local Distrital representantes del Consejo de
Coordinacion Local Distrita

4 Celebracion dia del Padre Dirigente | Reconocer  todos los padres Dirigentes 15 participantes | 21 de Junio del 2013
de Chaclacayo, en su labor dentro de |z
sodedad.

5 Taller de Liderazgo Empoderar a los dirigentes en sus 70 participantss 20 de Julio del 2019
funcionas dentra da su organizacion, en
tado el distrito d= Chaclacayo.

B Capacitacion Cancientizacion de Fomentar 3 condencia ambiental enlos | 60 participantes 18 de Agosto del 2018
impieza y arezs publicas ciudadanos del distrito.
7 Taller Municipa Empoderzr a los dirigentes enlz &0 participantes 06/11/2019 &l
Agentes por &l Cambio elaboracion del proyecto participativ 29/11/2019
L Tale]
g Becas Intagrales Entraga de 200 becas intzgrales 3 200 beneficiarias Noviembre 2013

estudizntes y jovenes del distrito.

E Taller Elzhoracian en |z intervencion de 60 participantss 18 de Diciembre
Elaboracion de Proyectos prablematicas para el desarrallo de las
prablematicas de cada sactor
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GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD

La Gerencia de Servicios a la Ciudad es el érgano de linea que tiene como objetivo la supervision
operativa de la prestacion del servicio de limpieza publica; el mantenimiento de la infraestructura
urbana; la promocion del pintado de fachadas en la jurisdiccion de Chaclacayo; del mantenimiento
de las areas verdes, las veredas y mobiliario urbano, todo lo relacionado al ornato en el distrito y
velar por la calidad del agua potable. Asimismo formulacién de politicas ambientales, coordina y
supervisa su implementacion, promueve el manejo y aprovechamiento sostenible de los recursos
naturales, la mejora de la calidad ambiental y la participacidn ciudadana en la gestion ambiental
del distrito de Chaclacayo.

Asi mismo, se encarga de velar por la Seguridad Ciudadana que permita disminuir
sustentablemente la sensacion de inseguridad en el distrito en coordinacion con la PNP vy la
poblacion organizada.

La Gerencia de Servicios a la Ciudad cuenta con las subgerencias de:

- Subgerencia de Gestion Ambiental y Areas Verdes
- Subgerencia de Agua y Alcantarillado
- Subgerencia de Seguridad Ciudadana

Principales actividades desarrolladas durante el 2019:

e La Gerencia de Servicios a la Ciudad obtuvo el Certificado de Compatibilidad de Uso N°
167-2019-MML-GDU-SPHU para el Cementerio Municipal con fecha 10 de octubre del
2019.

e Se habilitaron los siguientes 3 parques: Parque Huascata Mz QR, Parque Huascaran
(Area de Mini Complejo Deportivo) y Parque Infantil Alfonso Covian.

e Se realizaron dos Supervisiones al Cementerio Municipal por parte de la Direccidn de
Redes Integradas de Salud Lima Este.

e Se realizd un Servicio de Fumigacién como medida preventiva para el control de la
proliferacion de vectores voladores (zancudos).

¢ Se emitid una Resolucion de Gerencia de Servicios a la Ciudad respecto A La aprobacion
de Reporte de Erradicacién de puntos criticos de Residuos Sélidos Municipales de
Chaclacayo 2019

o Se realizé la atencion de 70 expedientes que ingresaron a la Gerencia de Servicios a la
Ciudad.
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ACTIVIDAD

1 | ACTAS DE TRASLADOS
AUTORIZACION DE

2 FRACCIONAMIENTO
3 | CONSTANCIA DE ESPACIO PARA
EXHUMACION
CONSTANCIA ;LEJR'\QBO?\] AL
4  DE POSESION
DE TUMBA TUMBA
BIPERSONAL
5  CONSTANCIA DE UBICACION DE
RESTOS
6  ORDENES DE PAGO
DE ENTIERRO
DE PINTADO
DE
COLOCACION
DE MAYOLICA
, AUTORIZACION pg
ES COLOCACION
DE LAPIDA
DE
COLOCACION
DE REJA

SUBGERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y AREAS VERDES

La Subgerencia de Gestion Ambiental y Ornato es un érgano de linea que depende de la Gerencia
de Servicios a la Ciudad, tiene como objetivo asegurar la adecuada prestacion de los servicios de
recoleccion y disposicion final de residuos sdlidos, la implementaciéon de intervenciones de
revaloracion de residuos, reciclaje y minimizacion de los mismos asi como conducir los procesos
de evaluacion de impacto ambiental bajo su competencia; conservar y ampliar los parques,
jardines y areas verdes del distrito, con el fin de mejorar la calidad de vida de la poblacién y

proteccion del medio ambiente.
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Principales actividades desarrolladas en el 2019:

1. SERVICIO DE RECOLECCION, TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL.-
La disposicion final se realiza en el relleno sanitario Petramas de Chaclacayo, siendo
esta de 11,679.36 toneladas dispuestas adecuadamente.

Cuadro N°01.- Disposicion final de residuos sélidos (TN) en el Relleno Sanitario
Huaycoloro — 2019.

MESES TONELAJE TOTAL (TN)

Ene 1236.90
Feb 974.200
Mar 1000.35
Abr 956.36
May 963.77
Jun 887.94
2019 11,894.74
Jul 944.20
Ago 950.32
Sep 917.52
Oct 953.25
Nov 995.97
Dic 1113.96

Grafico N°01.- DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS (TN) EN EL RELLENO
SANITARIO HUAYCOLORO - 2019
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DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS (TN) EN EL
RELLENO SANITARIO HUAYCOLORO
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800.00
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400.00

200.00
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2. SERVICIO DE BARRIDO Y/O PAPELEO.-

El servicio de barrido y/o papeleo que se prestd en el afio 2019, fue realizado directamente por la
Municipalidad de Chaclacayo, quienes realizan el barrido, papeleo, embolsado de residuos sdlidos
en las Avenidas, segun se sefiala a continuacion:

CANTIDAD DE Km lineales

ACTIVIDAD ETAPAS ‘ RUTAS ‘ AVENIDAS

TRABAJADORES
1 Filampa-El Cuadro 2 4.5
2 Alameda La Floresta- 9 155
1 era etapa Parque Naval ]
3 Nafia- Alameda
Consuelo de,VeIazco ! 085
4 Puente Los Angeles- 2 215
Los Geraneos
BARRIDO 5 Parque Central — Los 1 182
DE CALLES Geraneos '
Y AVENIDAS | 2da Etapa 6 Parque Central - El
2 3.05
Cuadro
7 Malecon Manco Capac- 1 197
Huampani
8 Danilo . Curva- 1 109
Huampani
9 qu Girasoles-Av. 1 104
Niagara
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Cuadro N°03.- Rutas No fijas de Barrido y Papeleo.

: AVENIDAS Y/O CANTIDAD DE Km lineales

ACTIVIDAD PROGRAMACION RUTAS CALLES TRABAJADORES
1 Los Cedros 2 313
2 Los Eucaliptos 2 3.24
Lunes 3 Los Olivos 2 2.84
4 Av. Alfonso Cobian 2 3.52
5 Grau 2 4.62
Martes 6 Nueva Alianza 1 2.59
7 Huascaran 2 6.49
8 Huascata 3 5.03
Miércoles 9 Villa Rica 4 6.02
10 Cultura y Progreso 1 2.3
1 Los Cedros 2 313
Jueves 12 Los Olivos 2 2.84
13 Las Begonias 1 2.59
14 3 de Octubre, Villa 2 2.82

BARRIDO | Viernes Mercedes

DE CALLES 15 Floresta, Victoria 2 1.98
Y AVENIDAS 16 Santa Inés, San José 2 217
17 Rio Lindo 2 1.68
18 Eucaliptos 2 3.24
Sabado 19 Monte Santa Inés 1 3.55
20 Villa Rosario 1 317
21 Don Bosco 1 3.27
22 Parque Central 2 0.5
Domingo 23 Alameda Floresta 1 1.00
24 Nafia 1 0.85
25 Parque Naval 1 0.50

3. IMPLEMENTACION DE LA META DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS.-
3.1.Valorizacion de residuos sélidos inorganicos.-
A través del Programa de Segregacion en la Fuente y Recoleccion Selectiva de
residuos sélidos municipales se logro valorizar 249.648 toneladas de residuos
solidos inorganicos.

3.2.Valorizacién de residuos sélidos organicos.-
Este despacho con la finalidad de optimizar la valorizacién de los residuos solidos
organicos del ambito de la Municipalidad Distrital de Chaclacayo realizo la
produccion de compost a través de la recoleccion de los residuos generados por
los participantes, obteniendo 5295 kilogramos de compost empleado para el
mantenimiento de areas verdes publicas; segun se muestra a continuacion:
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHACLACAYO
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FRONTIS DE LA PLANTA DE VALORIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS ORGANICOS

ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION EN MATERIA DE RESIDUOS ORGANICOS.

EQUIPAMIENTO Y HERRAMIENTAS EMPLEADOS EN LA PLANTA DE VALORIZACION
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2019 9:28:20 AM

e

CAMAS DE COMPOST Y PERSONAL DE LA PLANTA DE VALORIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS
ORGANICOS
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COMPONENTES DE LA PLANTA DE VALORIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS ORGANICOS
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4, SOBRE ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y SENSIBILIZACION EN CULTURA
AMBIENTAL A INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS, PRIVADAS Y OTROS.-

Que, mediante Ordenanza Municipal N°416- MDCH se aprob¢ el Programa Municipal de
Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental del distrito de Chaclacayo (Programa
EDUCCA) 2018 -2022; durante el afio 2019 se llevo a cabo las siguientes acciones:

Campaiia de Limpieza del Rio Rimac por la “SEMANA DEL RIO RIMAC”
Informe N° 129-2019-SSGAO/GSC/MDCH

Objetivo de dicha actividad fue de sensibilizar y concientizar a la poblacién acerca del cuidado del Rio Rimac asi
como crear conocimientos, conciencia y actitudes en cada usuario respecto al agua

Participantes: Alumnos de la I.E. N°1217 Jorge Basadre, alumnos de la Universidad Enrique
Guzman y Valle — CANTUTA y poblacion en genera (AFORO 47)

Fecha: | 11 de Octubre

Charla en materia ambiental

Informe N°116-2019-SGGAO-GSC-MDCH

Charla de sensibilizacion ambiental en gestion integral de residuos solidos

Participantes: La poblacion en general (AFORO 20)

Fecha: 13 de Setiembre
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Campana de Limpieza de la Ribera del Rio Rimac

Informe N°117-2019-SGGAO-GSC/MDCH

Objetivo de sensibilizar y concientizar a la poblacion acerca del cuidado del Rio Rimac y sobre la importancia del
adecuado manejo de residuos solidos y los impactos que estos generan en nuestro entorno.

Participantes: El Instituto Peruano del Deporte, integrantes de la ONG Liderando Vidas, personal de
la Gerencia de Desarrollo Social, vecinos, entre otros (AFORO 25)

Fecha: | 15 de Setiembre

Charla en materia de Ambiental

Informe N°090-2019-SGGAO/GSC/MDCH

Sensibilizacion sobre la gestion integral de residuos solidos municipales,programa de segregacion en a fuente y
recoleccion selectiva

Participantes: La poblacion del asentamiento humano Villa Mercedes (AFORO 24)

Fecha: | 10 de Agosto
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Charla en materia de Ambiental

Informe N°083-2019-SGGAO/GSC/MDCH

Concientizar a la sociedad acerca de la importancia que tiene fratar los desechos como corresponden, para no
contribuir al cambio climatico, y asi proteger el ambiente.

Participantes: Insituciones Educativas, Comedores populares, asociaciones, programa de vaso de
leche, entre otros (AFORO 120)

Fecha: | 12 de Junio

Erradicacion de Punto Critico de residuos solidos

Informe N2 147-2019-SSGAO/GSC/MDCH

Recuperacion de espacio publico

9. Interseccion de la Av. Atahualpa con la Av. Malecon Manco Capac

Fecha: Durante el mes de Setiembre
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Colocacion de Banners en puntos criticos de Residuos Solidos

Informe N2 156-2019-MDCH/GSC/SGGAO

El objetivo de la colocacion de los banners es disuadir a la poblacion para que no incurran en el arrojo
de residuos solidos inadecuadamente a la via publica; asi como la recuperacion de los mismos.

1. Km 23 de la Carretera Central a la altura del cementerio

- 2. Frente al mercado Miguel Grau carretera central
Municipal

LTI

5. Entrada de Villa Flor

Fecha: 19 de Diciembre
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Erradicacion de Punto Critico de residuos solidos

Informe N2107-2019-SGGAO/GSC/MDCH

El objetivo es erradicar los puntos , como tambien poner banners informativos.

1. Carretera Central (Paralelo a Villa Tusan)

4., Interseccion de la Carretera Central con la Calle Hilda

. _________________________________________________________________________________________|
GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO



11. Carretera Central (Frontis de la Papelera Atlas)

15. Rio Lindo

19. Calle las Magnolias N2 685

=

FECHA:

MES DE AGOSTO




Actividades realizadas por las Areas Verdes:

CANTIDAD DE

SERVICIO BARGUES FRECUENCIA

1VEZ AL ANO
DSERVICIO DE PODA DE CESPED CINCUENTA (50) | TRIMESTRALMENTE
CORTES DE CERCOS CINCUENTA (50) | TRIMESTRALMENTE
SEMBRADO CINCUENTA (50) | TRIMESTRALMENTE

SERVICIO DE RIEGO CINCUENTA (50) CADA 15 DIAS

SUBGERENCIA DE AGUA Y ALCANTARILLADO

La Subgerencia de Agua y Alcantarillado es un 6rgano de linea que depende de la Gerencia de
Servicios a la Ciudad, tiene como objetivo velar por el manejo y aprovechamiento sostenible de los
recursos naturales y del servicio de agua y alcantarillado.

La Subgerencia de Agua y Alcantarillado depende funcional y jerarquicamente de la Gerencia de
Servicios a la Ciudad y se encuentra a cargo de un funcionario de confianza.

Principales actividades desarrolladas durante el 2019:

¢ Mantenimiento de Redes de agua y alcantarillado de manera permanente durante los doce
meses del afio, por requerimiento de usuarios y por necesidad de un buen servicio.
e Reparacién de redes de agua en todas las eventualidades por rotura de redes matrices
ylo secundarias.
e Reparaciones en Bomba de agua N°03 por diferentes deficiencias técnicas durante el afio
por condiciones geograficas como: Erosién de suelo en pozo y otros.
e Mantenimiento de equipo de Clorificacion (dispensador) una durante el afio a excepcion
de bomba de cloracion.
e Reparacién y Renovacion de redes de alcantarillado de 8” de didmetro en tramo de 450mts
lineales y construcciones de Buzones.
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SUBGERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

La Subgerencia de Seguridad Ciudadana es un érgano de linea que depende de la Gerencia de
Servicios a la Ciudad, tiene como objetivo conducir y supervisar los procesos vinculados a
asegurar la convivencia pacifica, el control de la violencia urbana y la prevencion de delitos y faltas
en el distrito de Chaclacayo, en coordinacién con la Policia Nacional y con la sociedad civil
organizada, dentro del marco de los dispositivos legales aplicables.

La Subgerencia de Seguridad ciudadana depende funcional y jerarquicamente de la Gerencia de
Servicios a la Ciudad y se encuentra a cargo de un funcionario de confianza.

Principales actividades realizadas en el 2019:

Puesta en marcha de la Central de Comunicaciones con los radios tetra y dos
equipos de telefonia fijos y movil.

Se repotencian la flotas vehicular con 5 camionetas 15 motocicletas y 02 bicicletas
para el servicio de patrullaje.

Patrullajes mixtos con la participacidn de la poblacion organizada (juntas vecinales),
Policia Nacional del Peru y el Servicio de Serenazgo.

Realizacién de Operativos permanente del Plan de patrullaje por sector y Plan
integrado, Plan de operativos conjuntos, que en horas y espacios inopinados
personal de la PNP y Serenazgo

La Creacion del Grupo de Operaciones Especiales (GOE)- COBRA en el cual Grupo
Operativo y unidades méviles del Servicio de Serenazgo patrullan en forma conjunta
durante 02, a 3 horas focalizando espacios y puntos criticos del distrito.
Erradicacion del Comercio Informal con apoyo del Area de Fiscalizacion, en los
puntos criticos del distrito, como arterias y avenidas principales, centro de abastos
y mercados del distrito.

Vigilancia y erradicacion de los puntos criticos de arrojo de residuos solidos y
desmonte

Apoyo y realizacion de marchas, caminatas y pasacalles de los distintos Centros de
Educacion Inicial, asi como organizaciones de base y populares del distrito.
Funcionamiento del CODISEC, ejecutando el Plan Distrital de Seguridad Ciudadana
2019.

Se realiz6 11 sesiones de CODISEC.
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e Serealizo 04 consultas ciudadanas:
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e Sensibilizacion para la creacion de juntas vecina
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GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO

La Gerencia de Desarrollo Economico es un 6rgano de linea encargada que tiene como objetivo
conducir las actividades para promover y fomentar el bienestar y desarrollo econémico del distrito
a través de acciones que faciliten el acceso al mercado de los agentes econdmicos, la promocion
de os derechos el consumidor y la promocién del turismo y la gastronomia, ademas de crear las
condiciones necesarias para su regulacion, formalizacion y promocion, posibilitando el disefio y la
puesta en practica de una estrategia de desarrollo comun a base de aprovechar los recursos y
ventajas competitivas locales en el contexto global.

Esta formada por tres subgerencias:

e Subgerencia de Licencias y Autorizaciones

e Subgerencia de Gestion del Riesgo de Desastres

e Subgerencia de Fiscalizacion Municipal y Transporte

e Subgerencia de Turismo

Principales actividades desarrolladas 2019:

o Derivacion de documentos (expedientes, memorandos, informes, oficios, etc.) a las
Subgerencias a cargo para continuar con el procedimiento correspondiente.

e Coordinacién con las subgerencias para la realizacion de multiples operativos que
aseguran el correcto funcionamiento de establecimientos comerciales, el orden y
seguridad de los ciudadanos en el transporte de vehiculos menores.

e Formulacion de convenios interinstitucionales como estrategia de alcance a los
establecimientos comerciales del distrito.

e Emisidn de Resoluciones de Gerencia de acuerdo a la competencia.

e Refaccién y habilitacion de la Caseta de Nafia.

e Conciliacion y dialogo con las Asociaciones de Moto taxistas de Chaclacayo.

SUBGERENCIA DE GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES

La Subgerencia de Gestidn del Riesgo de Desastres, es un 6rgano de linea que depende de la
Gerencia de Desarrollo Econémico, tiene como objetivo preparar a la poblacién para afrontar las
situaciones de emergencia y/o desastres naturales y brindar proteccion a la poblacion adoptando
medidas de prevencion y proporcionar ayuda oportuna en casos de emergencia o desastres de
toda indole.

La Subgerencia de Gestion del Riesgo de Desastres depende funcional y jerarquicamente de la
Gerencia de Desarrollo Econémico y se encuentra a cargo de un funcionario de confianza.
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Principales Actividades:

Planear, organizar, dirigir, ejecutar y supervisar las acciones de Gestion de Riesgo de
Desastres en el distrito, dentro del marco legal establecido por las normas técnicas
emitidas por el Centro Nacional de Estimacion, Prevencidn y Reduccion del Riesgo de
Desastres (CENEPRED).

Gestionar el aseguramiento progresivo de los procesos técnicos y administrativos que
faciliten la preparacion, la respuesta y la rehabilitacion ante riego de desastres, en
coordinacion con las unidades orgénicas de la Municipalidad en cumplimiento de lo
establecido en la Ley del SINAGERD.

Formulary ejecutar, en coordinacion con las unidades organicas competentes, el Plan de
Prevencion y Reduccién de Riesgos de Desastres, Plan de Preparacion, Plan de
Operaciones de Emergencia, Plan de Educacion Comunitaria, Plan de Rehabilitacién y
Plan de Contingencia.

Efectuar en lo que corresponda las inspecciones técnicas de seguridad en edificaciones
dentro de la jurisdiccion del distrito, emitiendo la correspondiente Resolucion y certificado
de los procedimientos de inspeccion (ITSE).

Durante el aio 2019, la Sub Gerencia de Gestion de Riesgos ha realizado las principales
actividades:

Se realiz6 la revision y verificacidn de la documentacion, bienes patrimoniales y Almacén
de Bienes de Ayuda Humanitaria segun en el Acta de entrega de fecha 31 de Octubre del
2018; de la primera semana a la cuarta semana del mes de enero.

Se realiz6 la inspeccidn a la Quebrada Los Condores, Quebrada Cusipata, Quebrada
Huascaran (cementerio), el cual se solicité a la Gerencia de Desarrollo Urbano para que
realice el levantamiento topografico de la cuenca del rio Rimac, donde se va a intervenir
para determinar el volumen a descolmatar y enrocar, asi como preparar la Ficha Técnica
de intervencion, asi como al Ministerio de Vivienda, Construccién y Saneamiento, la
prevencion y mitigacion de riesgos para la proteccién de Infraestructura urbana de
servicios de saneamiento y/o viviendas ubicadas en zonas de alta vulnerabilidad en las
Quebradas de Cusipata y Quebrada Huascaran (cementerio); de la primera semana del
mes de enero a la segunda semana del mes de abril.
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e Conformacion del Grupo de Trabajo de Gestidn del Riesgo — GTGR, con fecha 24 de enero se
realizé la Juramentacién del GTGR, segun Resolucion de Alcaldia N° 062-2019-A-MDCH, el cual
lo conforman todos los funcionarios de la MDCH. (Adjunto anexo 1); de la primera semana a la
segunda semana del mes de enero.

e Ubicar puntos vulnerables (mapa de riesgos, zonas seguras, zonas criticas), se ubicaron; de la
primera semana a la cuarta semana del mes de enero.
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e Hacer limpieza de Cauce de diques, acequias, que permiten el facil transito del flujo, se
coordind con el Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento para realizar los
trabajos de:

- Limpieza y Descolmatacién en la Quebrada Cusipata, realizando trabajos en los diques
afectados.

- Trabajos de limpieza y Descolmatacion en la Quebrada Huascaran

- Margen del rio Rimac a la altura de Los Paltos.

- De la primera semana del mes de enero a la tercera semana del mes de febrero.

e Hacer llamados de Grupos de Contingencia voluntariado y crear brigadas entre los pobladores,
esta actividad esta programado para realizar del 25 de marzo a la 15 de abril del 2019; de la tercera
semana del mes de marzo hasta la segunda semana del mes de abril.

o Con fecha 30 de enero se realizd la reunion con la Plataforma de Defensa Civil, con la presencia
del PNP. Richard N. Berrios Pardo, Comisario de Chaclacayo, el Sr. Dennis Diaz Goémez,
Comandante de los Bomberos, el Dr. José Alfredo Ortiz Gutiérrez, Coordinador de la Unidad de
Gestion de Riesgo de Desastres de la Direccion de Salud Lima Este y con el Sr. Felipe Zavaleta
Esposorio, Subgerente de seguridad Ciudadana, para coordinar el Simulacro de Inundaciones y
Huaycos en la Zona de Santa Inés, Santa Inés bajo, Paraiso e hijos de Santa Inés. (Adjunto fotos
Anexo 2), de la tercera semana del mes de enero hasta la tercera semana del mes de febrero.

e Con fecha 22 de enero se realizo la sensibilizacion a los pobladores del AA.HH. La Perla del Sol,
Paraiso, Hijos de Santa Inés, realizada junto con la Gerencia de Defensa Civil y Gestion del Riesgo
de Desastres de la Municipalidad Metropolitana de Lima. (Adjunto Fotos Anexo 3); de la tercera
semana del mes de enero a la primera semana del mes de abril.
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e Formacién de la Plataforma de Defensa Civil, con fecha 24 de enero se realizo la juramentacién
de la Plataforma de Defensa Civil, segun resolucion de Alcaldia N° 063-2019-A/MDCH. (Adjunto
Anexo 4).

e  Elaborar los planes de emergencias, contingencias (campamentos, zonas de reubicacién); de la
tercera semana del mes de marzo hasta la segunda semana del mes de abril.

¢  Solicitar maquinaria pesada a entidades, para desarrollar los trabajos de prevencién y supervision,
se realizd las coordinaciones con el Ministerio de Vivienda para realizar los trabajos con la
maquinaria pesada de ingenieria y volquetes en la Quebrada de Cusipata, Quebrada Huascaran
y al margen del Rio Rimac; de la primera semana del mes de enero a la cuarta semana del mes
febrero. i R

==

GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO



e Levantar un registro de los Pobladores que viven en las zonas vulnerables a fin de poder
atenderlos eficazmente tras las emergencias; de la primera semana a la segunda semana delo
mes de abril; de la primera semana a la segunda semana del mes de abril.

e Proteger a la poblacidn que habita cerca de las quebradas de los huaicos y a los de la Ribera del
Rio, se procedio a entregar sacos terreros y arenas en diferentes zonas del distrito y puntos
estratégicos desde el 03 de octubre, Laureles, Carretera Central, Santa Inés Bajo, Las Retamas,
Villa Rosario, Zarumilla, Alamos, Niagara, Felipe de las Casas, Morén, Grau, Nueva Alianza,
Cultura y Progreso, etc.; de la primera semana de enero a la segunda semana del mes de marzo.

i
Sacos y arenas entregados a la poblacion
SACOS ARENA
PREVENCION 18,296 373.5m3
DURANTE 6381 63 m3
DESPUES 1083 24 m3
TOTAL 25,760 SACOS 460 m3

e Contener el fuego subterraneo en la margen izquierda del Rio Rimac — Sector Huampani, de la
tercera semana a la cuarta semana del mes de marzo.
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e Capacitacion al personal de entidades de primera respuesta del distrito, de la tercera a la
cuarta semana del mes de marzo.

e  Se coordind la visita académica sobre EVAR (Evaluacion del Riesgos) a las ocho quebradas del
distrito y a los méargenes del Rio Rimac, de la primera a la segunda semana del mes de abril.

e En el mes de abril, se desarrollé la Propuesta de “CONSTRUCCION DE MURETE, PARA EL
ENCAUSAMIENTO DE DESLIZAMIENTOS POR HUAYCO DESDE HUAMPANI HASTA
NIAGARA, DE LA MUNICIPALIDAD DE CHACLACAYQ", resultado de reuniones previas con la
poblacién de las Urb. Niagara y Urb. Zarumilla.
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En el mes de abril, se desarrollé la Propuesta de “CONSTRUCCION DE JARDINERAS ALTAS,
PARA EL ENCAUSAMIENTO DE DESLIZAMIENTOS POR HUAYCO DESDE HUAMAPANI
HASTA NIAGARA, DE LA MUNICIPALIDAD DE CHACLACAYQ?”, resultado de reuniones previas
con la poblacion de las Urb. Niagara y Urb. Zarumilla.

2 - GONSTRUCCION DE JARDINERAS ALTAS Y COMPUERTAS LEVADIZAS
PARA EL ENCAUSAMIENTO DE DESLIZAMIENTOS POR HUAYCO DESDE HUAMPANI HASTA NIAGARA P-l] 1
DE LA MUNICIPALIDAD DE CHACLACAYO

En el mes de junio, Se desarroll6 la Propuesta de “CONSTRUCCION DE JARDINERAS ALTAS,
PARA EL ENCAUSAMIENTO DE DESLIZAMIENTOS POR HUAYCO CALLE LOS ALAMOS, DE
LA MUNICIPALIDAD DE CHACLACAYOQ’, frente a los antecedentes de afectacién en esta Zona.

s MUNICIPALIDAD DE CHACLACAYO
-l ‘SUBGERENGA DE GESTION DE RIESS0S Y DESASTRES L 0 1

“PROYECTO DE JARDINERAS ALTAS - LOS ALAMOS™

s
MUNICIPALIDAD
DE CHACLACAYD
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e En el mes de Junio se desarrollé la propuesta de “CONSTRUCCION DE JARDINERAS ALTAS,
PARA EL ENCAUSAMIENTO DE DESLIZAMIENTOS POR HUAYCO CALLE LOS LAURELES,
DE LA MUNICIPALIDAD DE CHACLACAYOQ’, frente a los antecedentes de afectacion en esta
Zona, en el Mes de Junio

ANAL DF
MAMPOSTERIA |

CANAL DE JARDINERA ALTA
MAMPOSTERIA | H=1.00m }
| JARDINE A
I Had 00m

e En el mes de junio, se desarroll6 la Propuesta de “MEJORAMIENTO DE CANAL, PARA EL
ENCAUSAMIENTO DE DESLIZAMIENTOS POR HUAYCO CALLE LOS LAURELES, DE LA
MUNICIPALIDAD DE CHACLACAYOQ?, frente a los antecedentes de afectacion en esta Zona.

il MUNICIPALIDAD DE CHACLACAYO

(.i." 'SUBGERENCIA DE GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES
Py 5 - “MEJORAMIENTO DE CANAL, PARA EL ENCAUSAMIENTO DE DESLIZAMIENTOS POR HUAYCO L' 0 1
DF CHACLACAVD PROLG. CALLE LOS LAURELES, DE LA MUNICIPALIDAD DE CHACLACAY0”
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e En mes de julio, se desarrollé la Propuesta de “CONSTRUCCION DE MURETE, PARA EL
ENCAUSAMIENTO DE DESLIZAMIENTOS POR HUAYCO CALLE LA FLORESTA, DE LA
MUNICIPALIDAD DE CHACLACAYQ’, frente a los antecedentes de afectacion en esta Zona.

0. MUNICIPALIDAD DE CHACLACAYO
.. SUBGERENCIA DE GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES I_ 01
ey 6_CONSTRUCCION DE MURETE, PARA EL ENCAUSAMIENTO DE DESLIZAMIENTOS =

DE CHACLACAYO POR HUAYCO CALLE LA FLORESTA, DE LA MUNICIPALIDAD DE CHACLACAYO
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e En Setiembre, La Autoridad Local Agua (ALA), Chillon, Rimac, Lurin, la Municipalidad
Metropolitana de Lima, y Gobiernos Locales (Chaclacayo), se contrasto y valido la informacion de
302 puntos criticos mitigables, priorizando 126 segmentos criticos, que incluyen los Puntos criticos
también de nuestro distrito.

Distrito Puntos Criticos (N°) Segmen(t;g)Crltlcos Longcl:t:gcizg(rhr;lt)antos
CHACLACAYO 18 9 11,161

o En Setiembre, La Autoridad Nacional Agua (ANA), solicitud se incluya en la base de datos de
CENEPRED, y ante el INDECI las quebradas de Chaclacayo.

ACTIVIDAD / LOGROS ALCANZADOS

UNIDAD DE MEDIDA
PROYECTO | SEMESTRE | Il SEMESTRE | ANUAL

ACTIVIDADES

SIMULACROS EN
INSTITUCIONES - 4 04 INFORMES
EDUCATIVAS

PARTICIPACION DE LA
POBLACION DE
CHACLACAYO EN LOS
SIMULACROS DE SISMO

- 4 04 INFORMES

CAPACITACION
FORMACION DE
SENSIBILIZACION
INTRODUCCION A LA
GESTION DE RIESGO
DESASTRE

- 1 1 INFORME

SIMULACRO ANTE

INUNDACIONES ! - 1 INFORME

CAPACITACION
MERCADO DE 1 - 1 INFORME
CHACLACAYO

SIMULACRO
MANIPULACION DE
MATERIALES
PELIGROSOS

- 1 1 INFORMES
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CAPACITACION DE
PREVENNCION DE - 2 2 INFORMES
INCENDIOS

CAPACITACION
FORMACION DE - 1 1 INFORME
BRIGADISTAS

CAPACITACION DE
PRIMERA RESPUESTA A
LA PARTE OPERATIVA

DEL DISTRITO

- 1 1 INFORME

CAPACITACION
MOCHILA DE
EMERGENCIA,

PRIMEROS AUXILIOS

1 - 1 INFORME

CAPACITACION DE
PRIMEROS AUXILIOS Y
MANIOBRAS CONTRA

INCENDIO

- 1 1 INFORME

CAPACITACION

PUEBLOS PREPARADOS - 17 17 INFORMES

CHARLAS A LAS
INSTITUCIONES - 1 1 INFORME
EDUCATIVAS

CAPACITACION A LOS
POBLADORES DEL 5 6 11 INFORME
DISTRITO

EMISION DE
CERTIFICADOS DE
INSPECCION TECNICA 85 134 219 UNIDAD / CERTIFICADO
DE SEGURIDAD EN
EDIFICACIONES

SUBGERENCIA DE FISCALIZACION MUNICIPAL Y TRANPORTE

La Subgerencia de Fiscalizacion Municipal y Transporte, es un 6rgano de linea que depende de
la Gerencia de Desarrollo Economico, tiene como objetivos cautelar el cumplimiento de normas y
las disposiciones municipales administrativas, referente al control urbano, control sanitario,
servicios municipales la supervision de las actividades relacionadas al servicio de transporte, en
concordancia con las normas legales vigentes; teniendo como mision el propiciar el ordenamiento
del transporte y control del trénsito vehicular menor que contengan obligaciones y prohibiciones
I —
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que son de cumplimiento obligatorio por particulares, empresas e instituciones en el &mbito de la

jurisdiccion de la Municipalidad.

Principales actividades desarrolladas en el 2019:

ACTIVIDADES SEGUN EL OPERATIVO
ANUAL POI 2019

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Realizar operativos de control e inspeccién en
comercios formales, mercados, colegios y
ambulatorios.

-Operativos con los Fiscalizadores Municipales Turno
Manana y Tarde en las zonas Huascata, Atahualpa,
Entrada de Girasoles, Centro de Chaclacayo, Perla de Sol,
Huampani.

Aprox. 30 Operativos.

2 A 4 horas.

Realizar operativos de erradicacion, retencion y
decomisos de elementos publicitarios sin
permiso.

-Operativos con los Fiscalizadores Municipales de Turno
Noche para la verificacion de las licencias y para los
respectivos decomisos en la zona de Atahualpa.

Aprox. 2 Operativos

2 a4 horas.

Charlas de capacitacion y actualizacién al
personal de fiscalizacion municipal y
transporte.

-Se realiz6 la charla el 21 de Agosto Taller de Patrullaje en
Seguridad Ciudadana- Fiscalizacién.

Realizar operativos de control a obras de
construccion privada y publica con las areas
competentes en la materia.

-Operativos con los Fiscalizadores Municipales

se realizado las inspecciones de construccion Aprox. 3
intervenciones.

2 A 4 horas aprox.

Control y recuperacién de espacios publicos.

-Desalojo de las ferias de comercio ambulatorio en
Atahualpa y Nueva Alianza.
Fecha aprox.Setiembre

Operativos de Control de Vehiculos Menores

-Operativos con los Inspectores municipales de Transito
Turno Manana y Tarde.

Aprox. 4 operativos

1 a 2 horas aprox.

Capacitacion, creacion e instalacion de brigada
de apoyo para emergencias y desastres en los
mercados en coordinacion con defensa civil

-Coordinacion con Defensa Civil y los fiscalizadores para
el apoyo del Operativo a los mercados Centro de
Chaclacayo, Nana.

Desarrollar, implementar y ejecutar programas
de educacion en seguridad vial

-Coordinacién con el Brigadier Gamboa de la PNP sobre
Visualizacién de los semaforos y el tema de Transito mes
de Noviembre aprox.

Capacitacion en primeros auxilios y soporte
vital basico de vida a todo el personal de la
SGFMT.

-Se realiz6 21 de agosto el Taller de Capacitacion en
primera respuesta a cargo de la Unidad de Gestion de
Riesgo de la Direccién Salud Lima-Este.

-Se Realiz6 el 20 de agosto la normativas vigentes en
Licencias y Autorizaciones Municipales en el marco del
Proyecto formativo Inspecciones Técnicas de Seguridad
de Edificaciones-ITSE y Normativas Vigente en
Fiscalizacion Municipal.

Articular la base datos de comercios mediante
un empadronamiento.

-No existe una base de datos

Emitir Resoluciones en Primera Instancia que
resuelva los procedimientos administrativos su
competencia segun su competencia.

-Se emitieron 111 Resolucion de la SGFMT hasta el mes
de Agosto aproximadamente.
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Datos Estadisticos del 2019:

3.1 MOTOS INTERNADAS

MESES CANTIDAD APROX
OCTUBRE: 21 aprox.
NOVIEMBRE: 21 aprox.
DICIEMBRE: 44 aprox.

MOTOS INTERNADAS

DICIEMBRE
NOVIEMBRE

OCTUBRE

1.2 COMERCIOS:

MESES CANTIDAD PAPELETAS
ENERO 36 aprox.
FEBRERO 23 aprox.
MARZO 18 aprox.
ABRIL 90 aprox.
MAYO 149 aprox.
JUNIO 131 aprox.
JULIO 59 aprox.
AGOSTO 33 aprox.
SETIEMBRE 20 aprox.
OCTUBRE 9 aprox.
NOVIEMBRE 6 aprox.
DICIEMBRE 11 aprox.
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CANTIDAD PAPELETAS
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POR INCUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS MUNICIPALES
TEMPORALMENTE.

T
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CONTROL Y RECUPERACION DE ESPACIOS PUBLICOS
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SUBGERENCIA DE LICENCIAS Y AUTORIZACIONES

La Subgerencia de Licencias y Autorizaciones, es un érgano de linea que depende de la Gerencia
de Desarrollo Econdmico, tiene como objetivo otorgar autorizaciones y/o licencias de
funcionamiento a establecimientos comerciales, publicidad exterior y el comercio en la via publica
La Subgerencia de Licencias y Autorizaciones depende funcional y jerarquicamente de la Gerencia
de Desarrollo Econdmico y se encuentra a cargo de un funcionario de confianza.

1. PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL ANO 2019

e Evento del dia de todo los Santos (1ro de Noviembre )

e Campafia Ml NEGOCIO EN REGLA en diferentes sectores del Distrito de
Chaclacayo
(LA FLORESTA - NANA — GIRASOLES)

e Verificacion de locales ( Baja de Licencia de Funcionamiento )

e Emisioén de resoluciones de:

Resoluciones de Licencias de Funcionamiento
Resoluciones de Anuncio Publicitario
Resoluciones de Comercio Ambulatorio
Resoluciones de Baja

YV VYV

2. INFORMACION QUE CONSIDERE RELEVANTE PARA LA ENTIDAD

e Se otorgd resoluciones de comercio ambulatorio sin cumplir con los
requisitos minimos.

e Se otorgaron Licencia de Funcionamiento a establecimientos

comerciales sin zonificacion correspondiente al giro que
desempefian.

e Serealizé en la loza deportiva de la floresta el dia sabado 7 de
diciembre 2019.
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e Se realizé en entrada de fafia “caseta de fiscalizacion municipal y
transporte” el dia jueves 12 de diciembre
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SUBGERENCIA DE TURISMO

La Subgerencia de Turismo, es un 6rgano de linea que depende de la Gerencia de Desarrollo
Econdmico, tiene como objetivo de promover el desarrollo de la actividad turistica en el distrito en
concordancia con la politica general del gobierno y los planes sectoriales y directivas relacionadas
con la actividad turistica en el distrito de Chaclacayo.

La Subgerencia de Turismo depende funcional y jerarquicamente de la Gerencia de Desarrollo
Econdmico y se encuentra a cargo de un funcionario de confianza

Principales actividades desarrolladas durante el aho 2019.

| Concurso Gastronémico “CHACLACHEF”

Premio Excelencia Empresarial Chaclacayo 2019.

| Reunion de Comité del Proyecto de Colaboracion Municipal
“Rescatando el Legado Cultural y Arqueoldgico del Distrito de
Chaclacayo, en miras del Desarrollo Turistico”.

| Feria Turistica YSCHMA 2019.

Capacitacion en BPMA (Buenas Prdcticas de Manipulacion de
Alimentos).

Caminata de 03 representantes de la Universidad Peruana Unién, 01
representante del Ministerio de Cultura, 01 representante de la
Subgerencia de Gestidon del Riesgo de Desastres, 01 representante de
la Subgerencia de Turismo y 01 representante de la Subgerencia de
Imagen Institucional y Comunicaciones, asi como del reconocido
arquedlogo Jonathan Palacios Linares en la lera visita al Cerro
Culebra 2, donde se conversdé a cerca del conocimiento de culturas
y tipos de edificaciones antfiguas.

Carrera de Montana denominada “Chacla Trail 2019” en la
Asociacion de Vivienda Villa Rica.
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Actividades mads importante durante 2019:

NO

ACTIVIDADES
REALIZADAS

FOTOGRAFIAS

| Concurso
Gastrondmico
“"CHACLACHEF"

{ f,-,z \ Municipalidad de Chaclacayo
@ April16,2019 - @
La Municipalidad Distrital de Chaclacayo y la
1cia de Turismo, i el | Concurso
Gastronémico "CHACLACHEF". Restau... See More

Premio Excelencia
Empresarial

Chaclacayo 2019.

| Reunién de
Comité del
Proyecto de
Colaboracion
Municipal

| Feria Turistica
YSCHMA 2019.
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CAPACITACION EN

BUENAS PRACTICAS

Capacitacion en e ALIMENTOS "

BPMA (Buenas oy DIRIGIDO A:
Practicas de e oy
Manipulacion de

Alimentos).

MANUEL CAMPOS §.
Alcolda

PR - | YCHSMA

Caminata con
autoridades al
Cerro Culebra 2, : 3 3 3¢
donde se o Nassel, Camps
conversd a cerca
del conocimiento
de culturas vy tipos
de edificaciones
antfiguas.

Carrera de
Montana
denominada
“"Chacla Trail 2019"
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHACLACAYO
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