RESOLUCION DE ALCALDIA N° 020 -2023-ALC/MDCH

Chaclacayo, 02 de enero del 2023

VISTO: El Informe N° 02-2023-GM/MDCH de la Gerencia Municipal, el Informe del N° 001-
2023-SGRH-GAF/MDCH del Subgerente de Recursos Humanos, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert sefiala que “Las Municipalidades
Provinciales y Distritales son los 6rganos de Gobierno Local. Tienen Autonomia Politica,
Econdmica y Administrativa en los asuntos de su competencia (...)", en concordancia, con
el Articulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, que
establece: “Los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa
en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucién Politica de Peru
establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece el Alcalde es el
representante legal de la Municipalidad y su maxima autoridad administrativa. Asimismo,

(7 dispone que son atribuciones del alcalde designar y cesar al gerente municipal y; a
P propuesta de este, a los demas funcionarios y directivos publicos de confianza; con
AD DE 5n. cumplimiento con los requisitos previamente establecidos en la normativa vigente y en los

2 documentos de gestidn interna que regulan el perfil de cada puesto;
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QQue, con Ordenanza Municipal N° 423-MDCH, se aprueba el Reglamento de Organizacidn
\og, e y Funciones de la Municipalidad Distrital de Chaclacayo y la Estructura Organica de la
' <' C‘A LD\‘?‘ Mummpahdad Distrital de Chaclacayo. Asimismo, mediante Ordenanza Municipal N° 280-

! DCH se aprobé el Cuadro para asignacion de Personal de la Municipalidad Distrital de
ﬁ 9 o0 ’E @aclacayo
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i xQus‘ el cargo de confianza de Subgerente de Fiscalizaciéon Tributaria se encuentra en
condlc:|on de vacante, por lo que resulta necesario la designacion de un titular para continuar
> ;& ’FTC@h las labores administrativas y de servicios que se brindan en el distrito;
BN ER_HRS‘P-’
Que, estando a la propuesta del Gerente Municipal, la Subgerencia de Recursos Humanos,
S yjege *f(,, ediante Informe N° 01-2023-SGRH-GAF/MDCH concluye que el Arq. Alvaro Cristian Inga
aranga cumple con los requisitos minimos establecidos en el Reglamento de la Ley N°
3 419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y gjercicio
ela funcion Publica de funcionarios y Directivos de libre designacién y remocion aprobado
on Decreto Supremo N° 053-2022-PCM; asi como también los requisitos establecidos en
el perfil aprobado por Resolucién de Gerencia Municipal N° 100-2022-GM/MDCH,;
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Que, conforme con lo sefialado en la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley
N° 29849, Ley que establece la eliminacion progresiva del Régimen Especial del Decreto
Legislativo N° 1057 y la Cuarta Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto
Supremo N° 075-2008-PCM, norma que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°
1057, las entidades puede contratar personal bajo el régimen CAS, para ejercer funciones
gue son propias de un funcionario o directivo de una entidad, siempre que su designacion
en el cargo se haya efectuado por libre decisién del Titular de la Entidad,;
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Por tanto, estando a lo expuesto y de acuerdo con las atribuciones conferidas por la Ley N°
27972, Ley Organica de Municipalidades; Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo
que regula el régimen especial de contrataciéon administrativa de servicios, y su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM; Ley N° 29849; v, el visto bueno del
Gerente Municipal y del Subgerente de Recursos Humanos;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- DESIGNAR a partir de la fecha, al Arq. ALVARO CRISTIAN INGA
HUARANGA en el cargo de confianza de SUBGERENTE DE FISCALIZACION
TRIBUTARIA, bajo los alcances del régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057.

Articulo Segundo.- PONER en conocimiento de la presente resolucién a la Subgerencia
e Recursos Humanos para que proceda conforme a su competencia.

\DRO DE
S yogo ™
£

=t

Ty
EQ{E{MUNICIP IDAD DE CHACLACAYO

I S & Y ) O
SERGIO ANTONIO'‘BAIGORRIA SEAS
ALCALDE

www.munichaclacayeigob.pe

Av, Nicolas Ayll6n 856 - Carretera Central Km.24

~ @ Municipalidad de Chaclacayo



