RESOLUCION DE ALCALDIA N° 048 -2023-ALC/MDCH

Chaclacayo, 31 de enero del 2023

/| VISTO: El Informe N° 013-2023-GM/MDCH de Gerencia Municipal, el Informe del N° 024-
2023-SGRH-GAF/MDCH del Subgerente de Recursos Humanos, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucidn Politica del Pert sefiala que “Las Municipalidades
Provinciales y Distritales son los érganos de Gobierno Local. Tienen Autonomia Politica,
Econémica y Administrativa en los asuntos de su competencia (...)", en concordancia, con
el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N° 27972,
que establece: “Los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucién Politica
de Perl establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico”;

Que, la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece el Alcalde es el
representante legal de la Municipalidad y su méxima autoridad administrativa. Asimismo,
dispone que son atribuciones del alcalde designar y cesar al gerente municipal y; a
propuesta de este, a los demas funcionarios y directivos publicos de confianza; con
cumplimiento con los requisitos previamente establecidos en la normativa vigente y en los
documentos de gestién interna que regulan el perfil de cada puesto;

Que, con Ordenanza Municipal N° 423-MDCH, se aprueba el Reglamento de Organizacion
y Funciones de la Municipalidad Distrital de Chaclacayo y la Estructura Organica de la
Municipalidad Distrital de Chaclacayo. Asimismo, mediante Ordenanza Municipal N° 280-

MDCH se aprobé el Cuadro para asignacion de Personal de la Municipalidad Distrital de
Chaclacayo;

Que, el cargo de confianza de Gerente de Desarrollo Urbano se encuentra en condicion de
vacante, por lo que resulta necesario la designacién de un titular para continuar con las
labores administrativas y de servicios que se brindan en el distrito;

Que, el Abog. Edinson Leonardo Mori Chavez, fue designado en el cargo de confianza de
Gerente Municipal mediante Resolucién de Alcaldia N° 035-2023-ALC/MDCH:

Que, estando a la propuesta del Gerente Municipal, la Subgerencia de Recursos Humanos,
mediante Informe N° 024-2023-SGRH-GAF/MDCH concluye que el Abog. Edinson
Leonardo Mori Chavez la, cumple con los requisitos minimos establecidos en el
Reglamento de la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la
idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién Publica de funcionarios y Directivos de libre
designacion y remocién aprobado con Decreto Supremo N° 053-2022-PCM: asi como
también los requisitos establecidos en el perfil aprobado por Resolucién de Gerencia
Municipal N° 100-2022-GM/MDCH;

Por tanto, estando a lo expuesto y de acuerdo con las atribuciones conferidas por la Ley
N® 27972, Ley Orgénica de Municipalidades; Decreto Legislativo N° 1057, Decreto
Legislativo que regula el régimen especial de contratacién administrativa de servicios, y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM; Ley N° 29849: y, el visto
\ bueno del Gerente Municipal y del Subgerente de Recursos Humanos:
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SE RESUELVE:

Articulo Primero - ENCARGAR a partir de la fecha, al Abog. EDINSON LEONARDO
MORI CHAVEZ el cargo de confianza de GERENTE DE DESARROLLO URBANO,
debiéndose precisar que la misma es Unicamente para que cumpla actos administrativos y
de administracion; en tanto se designa al titular.

Articulo Segundo.- PONER en conocimiento de la presente resolucion a la Subgerencia
de Recursos Humanos para que proceda conforme a su competencia.

Articulo Tercero.- ENCARGAR a la Subgerencia de Tecnologia de la Informacién la
publicacion de la presente Resolucién en el Portal Institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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